MESTO KOLIN

STRATEGICKY PLAN SOCIALNIHO
ZACLENOVANI 2015-2018

kolin

PN OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
ot ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
v fond v bil EVROPSKA UNIE

A ZAMESTNANOST www.esfer.cz



Obsah

L. UVODNI CAST ... 2
IO O = [ 01 LT SR PUR O 2
1.2. Identifikace NOSITeIE SIrAtEGIE ... ..uiiii it 3
1.3. Predstaveni Koordinovaného pristupu k socialné vylouc¢enym lokalitam................ 5
1.4. Postup tvorby Strategického planu socialniho zaélefiovani .....................cccccceeeen. 7
1.5. Predstaveni Lokalniho partnerstvi Kolin ...................ccovvviiiiiiiiiens 10
1.6. Souhrn Strategického planu socialniho za€lefovani..................cccccccceiiiiiiiinneenn. 16
1.7. Vize Lokalniho partnerstvi Kolin (do roku 2025).........ccuviiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeiiee 18
2. ANALYTICKA CAST ..ot 19
2.1. Kvalitativni charakteristika loKality ... 19
2.2. Kvantitativni charakteristika loKality ..........cccccooiiiiiiiiii e 21
2.3. Analytické vystupy — popis problému a urceni priorit strategie .............................. 22
3. NAVRHOVA CAST ..ot 37
3.1, ZaMEBSTNANOSE.......cooiiiiiiiie e e e e e e e e e e e e aan 37
32 BYAIBNT et e e e e e e e e e e e 46
3.3, SOCIAINT SIUZDY vt e e e e e e e aaeaaaeas 59
G o D=1 - N - T o | SR 71
3.5, BOZPEOCNOST .......ouiiiiiiiiiiiiiii i ——————————— 75
4. IMPLEMENTACNI CAST ....coooiiiiiiiiiiieteee e 83
4.1. Ridici a realiza@ni StrUKLUIY ................cocoovoviuiiiiecceeeeeeeeeee e 83
4.2. Realizace opatfeni, monitoring pInéni planu a jeho aktualizace ............................. 88
5. PFilohy SPSZ (NAVIROVA CASE) ............ooiiiiiiiiii e 90
6. VYJAATENT ASZ K SPSZ ...t e e e e 114
7. Schvaleni SPSZ Kolin Zastupitelstvemmeésta ..., 119
SEZNAM ZKIALEK ..ttt 120
1
OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
evropaky ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
[ fond vCR_ EVROPSKA UN A ZAMESTNANOST www.esfer.cz




1. UVODNIi CAST

1.1. Predmluva

Vazeni ob¢ané,

dokument Strategicky plan socialniho zacélenovani na obdobi let 2015 az 2018
navazuje na predchozi koncepéni dokumenty nasSeho mésta, které definovaly
zakladni smér feSeni problematiky socialniho vylouCeni v Koliné do roku 2014.
Dokument je vysledkem spoluprdce mnoha zainteresovanych pracovnich skupin,
odbornikd z rdznych pracovnich oblasti samospravy, statni spravy, vefejného sektoru
i manazeru. Samotna pfiprava dokumentu prostfednictvim mnoha diskuzi, identifikaci
problému, tvorby vizi, nalézani jednotlivych feSeni i jejich odmitani a hledani feSeni
novych, nebyla snadnd a naopak byla ¢asové naro¢na. Mnohdy bylo obtizné
dosahnout vzajemné shody s prfedstavami vS§ech zucastnénych partnerll. Strategicky
plan, a pfedevSim pak v dnesni socialné nestabilni dob&, nemlze byt nad€asovym
dokumentem, ktery postihuje stavajici a budouci problémy. Pfesto se snazi, a nékdy
mozna meéné Ci naopak vice uUspésné, problémy identifikovat a ukazat cestu
k nalézani pfijatelnych feSeni pro vSechny zainteresované partnery. Nas§ dokument
predstavuje dobrou volbu k vyuziti vefejnych nastroju pro vytvareni vize vlidnéjsiho a
tento plan nebude snadné pfijmout &i schvalit, ale bylo by chybou se o napInéni vize
nepokusit pravé i prostfednictvim nastroju socialni politiky. Pro budoucnost naseho
mésta je dulezité prispét k zastaveni ,rozevirani nuzek“ mezi jednotlivymi vrstvami

obyvatel a naopak posilit jejich dlvéru v budoucnost.

Mgr. Tomas Ruazi¢ka, MPA — mistostarosta mésta Kolin
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1.2. Identifikace nositele strategie

Kolin je méstem s pfiblizné 31 000 obyvatel, které se nachazi na fece Labi asi
6. stoleti naseho letopoCtu. Za doby panovani Ceskych krald Karla IV. a Vaclava
IV. byla méstu udélena mnoha privilegia, ktera pfispéla k jeho rozvoji a bohatstvi.
Historické jadro mésta je od roku 1989 vyhlaseno méstskou pamatkovou rezervaci.
V soucasnosti je Kolin dllezitou zelezni¢ni kfizovatkou s rozvinutym chemickym,

automobilovy a strojirenskym primyslem.

Jesté na zacCatku 90. let minulého stoleti nebyl ve mésté Zadny dominantni
prumyslovy podnik, ale fada vétSich i mensSich, reprezentujicich odveétvi strojirenske,
elektrotechnické, chemické, polygrafické a potravinaiské. V pribéhu 90. let doSlo
k ¢asteCnému utlumu vyroby, coZz do zna¢né miry ovlivnilo odvétvovou strukturu
zaméstnanosti. Cast zaméstnanc z pramyslu, ale i zemé&délstvi se pfesunula do
sluzeb a stavebnictvi, Cast se stala nezaméstnanymi. V ramci StfedoCeského kraje
patfil v této dobé obvod Kolin k regioniim s vysokou nezaméstnanosti a primérnou
mzdou. Ekonomicky potencial regionu zménila az vystavba tovarny na vyrobu malych
osobnich automobilt Toyota Peugeot Citroén Automobile Czech, s. r. o., (TPCA) na
jafe 2005. Automobilka s vyrobni kapacitou 300 000 vozl v sou€asnosti zaméstnava
3 000 lidi. V Koliné postupné vzniklo pfedevsim pro zaméstnance tovarny vice nez
850 novych bytd, dalsi investice zde realizuji subdodavatelé automobilky i obchodni

fetézce.

Mésto Kolin spolupracovalo s Agenturou pro socialni zaclefovani v letech 2011—
2014 a na zakladé predchozi spoluprace na jafe 2015 obnovilo spolupraci na tfi roky,

tentokrat v ramci Koordinovaného pfistup k socialné vyloucenym lokalitam.

Koordinovany pfistup k socialné vylou¢enym lokalitam (KPSVL) je nastrojem pomoci
meéstum a obcim pfi socidlnim zaclefovani socialné vylou¢enych obyvatel v ramci
Cerpani prostfedki z Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondl za mistni
podpory Agentury pro socialni zaclenovani. Cilem KPSVL je zajisténi

co nejadresngjsSiho a nejkomplexnéjsiho vyuziti prostfedkl ze tfi operacnich
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program( ve prospé&ch socialniho zaglefiovani v obcich CR. Na Grovni mést dochazi
ke koordinaci vSech mistnich aktéru, ktefi spolu vytvareji Strategicky plan socialniho
zacClefiovani podle pfesné stanovené metodiky. Schvaleny plan, jehoz nositelem
je obec, se stava podkladem pro Cerpani z Operaéniho programu Zaméstnanost
(oblast podpory 2.1), z Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (oblast
podpory 3.1) a z Integrovaného regionalniho operacniho programu (Prioritni osa

2, investicni priorita 9a, c).

Ministerstva (Ministerstvo prace a socialnich véci, Ministerstvo Skolstvi, mladeze
a télovychovy a Ministerstvo pro mistni rozvoj) rovnéz koordinuji svlj postup a na
zakladé pripravenych strategickych planl rezervuiji prostfedky na Cerpani a oteviraji
vyzvy s tematickou naplni a nastavenim parametri odpovidajici lokalnim potfebam.
Strategicky plan se tak stava velmi pfesnym pojitkem mezi mistnimi potfebami

a moznostmi operaénich programa.

4
OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
evropsky h LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
- fond v CR_ EVROPSKA UNI A ZAMESTNANOST  www.esfcr.cz




1.3. Predstaveni Koordinovaného pristupu k socialné
vylouéenym lokalitam

Koordinovany pristup k socialné vylou¢enym lokalitam (dale KPSVL) je néstrojem
pomoci méstim a obcim pfi socialnim zaclefiovani socialné vyloucenych obyvatel
z prostifedkd Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondu (dale ESIF) za mistni
podpory Agentury pro socidlni zaélefiovani. Ridi se Metodikou Koordinovaného
pfistupu k socialné vylouCenym lokalitam, na jejimz zpracovani se podilely tyto
subjekty: Agentura pro socialni zaclefiovani, Ministerstvo prace a socialnich véci,

Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy a Ministerstvo pro mistni rozvo;.

Cilem KPSVL je zajisténi adresnosti, koordinace, konzistence a synergie sady
mistnich opatfeni socialni integrace zaloZenych na lokalnich potfebach, ktera budou
realizovana prostfednictvim specifického mechanismu financovani z prostredk
Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondu (dale ESIF). Zakladnim vychodiskem

KPSVL na urovni konkrétni obce/mésta je Strategicky plan socialniho zaclefiovani.

SPSZ je Siroce pojatou strategii integrujici oblasti vzdélavani, bydleni,
zaméstnanosti, bezpecnosti, dluhové problematiky, socialnich sluzeb i obecné
podpory socialni soudrznosti a rozvoje obce ¢i regionu v kontextu dostupnych zdroja.
Ma proto fadu styCnych ploch s ruznymi typy strategickych dokumentl, v praxi
nej¢astéji s komunitnimi plany socialnich sluzeb, integrovanymi plany rozvoje obci,
plany prevence kriminality obci i krajl, obecnimi a krajskymi plany integrace Romu
a dalSich menSin apod. Vzhledem k ostatnim strategickym dokumentim obce se
SPSZ nachazi v pozici jisté zastresujici strategie. Zavedené dokumenty v3ak budou

ze strany SPSZ respektovany, pokud jej nebudou oslabovat nebo zuzovat.

Klicovym aktérem SPSZ je mésto, které jako nositel a vlastnik SPSZ vycleni
konkrétniho pracovnika méstského ufadu, optimalné v rozsahu 0,5 uvazku, ktery
zajiStuje funkci manaZzera SPSZ. ManaZer SPSZ Uzce spolupracuje s lokalnim
konzultantem Agentury a v zavéru spoluprace mésta a Agentury pfevezme hlavni roli

v organizaci lokalniho partnerstvi a implementace SPSZ. Mésto pro zpracovani
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SPSZ vyuZziva plny servis Agentury, tj. metodickou podporu v planovani,
implementaci a zajisténi prostfedkl na realizaci opatfeni a aktivit, zejména
ze strukturalnich fondd. Agentura zajiStuje ve mésté odborné pracovniky, a to
tzv. lokalniho konzultanta v rozsahu minimalné 0,5 uvazku, ktery je metodickym
privodcem a organizatorem SPSZ a jeho implementace. Dale je mozné vyuzit
ze strany Agentury veSkery dalSi poradensky servis, ktery Agentura nabizi.
Veskeré tyto sluzby jsou hrazeny z rozpoc€tu Agentury a pro mésto a jeho partnery
jsou poskytovany zdarma. SPSZ je zpracovavan na obdobi 3 let. Na konci ffileté
spoluprace s Agenturou je zpracovana revize SPSZ, v ramci niz se vyhodnocuji
implementovana opatieni a projekty a jsou pfipraveny navazujici. Dale se planuji
a pripravuji projekty, které se vzhledem k naroCnosti nebo nizké shodé partner(

nepodafilo pfipravit pro prvni SPSZ.

VeSkeré aktivity v rdmci KPSVL jsou planovany tak, aby byly ku prospéchu vSem
obyvatellm mésta, prestoZze se primarné odvijeji od potreb socialné
vylouéenych obyvatel mésta. Uzemim, které je v ramci KPSVL podporovano,
je vzdy uzemi celého mésta (i vice spolupracujicich obci), v niz Agentura pusobi.
Opravnénymi cilovymi skupinami podpory jsou tedy nejen obyvatelé socialné
vylou€enych lokalit, ale také ostatni obyvatelé ve mésté, ktefi se nachazeji
ve zhorSené socialni ¢ ekonomické situaci. Socialné vylou€eni lidé mohou byt
nositeli vSech nebo nékterych uvedenych znakul, zejména jde o obcCany, ktefi jsou
nezaméstnani, s nizkou kvalifikaci ¢i nedostateCnym vzdélanim, zadluzeni
Ci pfedluzeni, v nevyhovujicich bytovych podminkach, v hmotné nouzi... Mohou tvofit
relativné ohrani¢enou a identifikovatelnou skupinu obyvatel na urcitém uzemi mésta
nebo mohou Zit rozptylené. V perifernich oblastech nemusi byt mozné ani vhodné
oddélit problémy obyvatel vylou€enych lokalit od ostatnich obyvatel, zejména
s ohledem na strukturalni zatéz mésta i regionu, tj. zejména obecné vysokou

nezaméstnanost, zatizenou vzdélanostni a vékovou strukturu obyvatelstva apod.

V ramci KPSVL jsou mésta a obce podporeny predevsim ze tfi operaénich programti
— Operatniho programu Zaméstnanost (OP Z, fFidici organ Ministerstvo prace

a socialnich véci), Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV, fidici
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organ Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy) a Integrovaného regionalniho

operacniho programu (IROP, fidici organ Ministerstvo pro mistni rozvoj).

1.4. Postup tvorby Strategického planu socialniho zac¢lenovani

Strategicky plan je kliCovym dokumentem pro mésto Kolin, ktery ma za cil aktivizaci
mistnich kapacit, podporu mistnich organizaci, maximalni vyuZziti dostupnych
mistnich zdroji (finanénich, personalnich, organizacnich atd.). Na pfipravé planu
se podileji vSichni aktéfi uvedeni v cilové skupiné Agentury a cClenové Lokalniho
partnerstvi Kolin. Role ASZ je v podobé& koordinace tvorby strategického planu
socialniho zaclefiovani a podpory partnerim v procesu jeho pfijeti radou

a zastupitelstvem mésta jako zavazného rozvojového dokumentu.

Strategické planovani je proces, ktery odpovida na tfi zakladni otazky:

- Kde jsme? — tudiz probiha tzv. analyza sou¢asného stavu

Podstatna ¢ast popisovani sou¢asného stavu se odehrava pfi vstupu ASZ do lokality,
b&hem prvnich setkani s é&leny LP. Ukolem Lokalniho partnerstvi je shromazdit
dostatek informaci o situaci v oblasti socialniho vylouceni, identifikovat potencial
dalSiho rozvoje, souCasné problémy a ohrozeni, kterd hrozi v pfipadé,

Ze neprobéhne zadna intervence.

- Kam se chceme dostat? — probiha tedy formulace vize, priorit, cili a opatfeni

Pfedstava o budoucnosti mésta, hlavni oblasti zajmu a navrh dlouhodobych cild
a vhodnych opatreni, prostfednictvim kterych hodlaji partnefi rozvijet potencial a fesit

problémy socialniho vylouceni v obci.

- Jak se tam dostaneme? - nastane proces implementace

Implementacni plan popisujici aktivity, harmonogram, role a zodpovédnosti partneru.

SPSZ je Zzivy dokument, ktery bude alespori jednou za rok doplfiovan a vyhodnocovan
a na konci své platnosti revidovan a aktualizovan pro dalSi obdobi. | vtomto procesu

bude nutna uzka spoluprace vSech partnert. Cilem je synergicky efekt spoluprace vSech
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poskytovatelll socialnich sluzeb a zainteresovanych instituci. Neni Zzadouci, aby
jednotlivé sluzby byly klientim poskytovany duplicitné a nekoncepéné. Naopak,
Zzadoucim stavem je dudkladné propojena sit, ktera je schopna klientovi zajistit navazné

socialni sluzby v komplexni Sifi.

Je zcela zfejmé, Zze neni mozné vSe fesit souCasné. Proto bylo nutné vybrat priority a s
ohledem na Casové a personalni kapacity je smysluplné rozlozit do tfi nasledujicich let.
Voditkem nam k tomu byla jiz zminéna metoda tzv. SWOT analyzy,
z které bylo patrné, o jaké silné stranky se muzeme opfit a jakych pfilezitosti se mame
chopit s cilem eliminovat rizika a slabé stranky. Jde o analyticky nastroj zamérfeny
na strukturovany popis aktualniho stavu véci ve vnimani zu€astnénych. V jednotlivych
skupinach jsme pracovali formou brainstormingu — shromazdovali jsme tedy co nejvétsi
mnozstvi podnétll a komentarl bez hodnoceni pfitomnych. SWOT analyza poslouzila
jako podklad pro uvahy o volbé celkové strategie. PfedevSim je vS8ak SWOT analyza

ur€ena k identifikaci priorit.

Na zakladé potfeb, absorpCni kapacity mésta a jeho partnerl pro realizaci projekta
byl sestaven zasobnik projektovych zameér( s typovymi aktivitami pro operaéni
programy OP Z, OP VVV a IROP. Zakladem zasobniku jsou projektové zaméry
jednotlivych partnerti. Dale se v jednotlivych pracovnich skupinach a v jednani
s vedenim mésta byly sestaveny dalSi projektové zaméry, které reflektuji potfeby
ob&anu

a které by rovnéz mohly byt feSeny prostfednictvim projektd z ESIF. Projektové

zamery byly konzultovany s pracovniky ASZ.

Po vyporadani pfipominek Ridicich organti pro$el SPSZ schvalovacimi procesy
lokalniho partnerstvi a nasledné zastupitelstvem mésta. Dokument bude
po dokonceni a schvaleni vedenim mésta pfedan k posouzeni Agenture, ktera SPSZ
doporuci k realizaci, a tedy také k otevreni Cerpani prostfedkld z vyzev jednotlivych
programu. Schvaleny SPSZ, vCetné usneseni zastupitelstva mésta zaSle nositel

(mésto) v tisténé a elektronické podobé jednotlivym Ridicim organtm.

Tvorba Strategického planu socialniho zaclefiovani navazuje na dostupné strategie

a analyzy, které jiz byly k relevantnim tématim zpracovany. Ve spolupraci s Agenturou
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se jedna zejména o Situacni analyzu Kolin zroku 2011 a Strategicky plan lokalniho
partnerstvi Kolin pro obdobi 2012 — 2014, které v Uvodu popisuji podoby socialniho
vylouceni, charakteristiky vylou€enych lokalit a poté se zabyva jednotlivymi tématy, které
se tykaji bydleni, zadluZzeni, zaméstnanosti, socidlnich davek, socialnich sluzeb,
vzdélavanim, rodinou a bezpecnosti. Navazujici dokument Hodnoceni aktivit v oblasti
socialni integrace za dobu ptlisobeni Agentury pro socialni zaclenovani v Koliné
(srpen 2011 - €erven 2014) zhodnocuje aktivity v oblasti socialni integrace a souCasné

pfedklada doporuceni, které jsou zohlednovani prave i vtomto dokumentu.

V neposledni fadé proces planovani uzce navazuje na strategické dokumenty meésta,
zejména pak na Komunitni plan rozvoje socialnich sluzeb mésta Kolina na obdobi
2015-2019 (déale jen KPSS), ktery je v t&ésném propojeni s prioritami a cili Strategického
planu socialniho zaclefiovani (SPSZ). DalSimi relevantnimi dokumenty jsou Strategicky
plan prevence kriminality mésta Kolina 2013 — 2015, Plan rozvoje rodinné politiky na
obdobi 2015 - 2018.

Strategicky plan socialniho zaclefiovani je také ramovan relevantnimi strategiemi na
krajské urovni, zejména Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb Stfedoceského
kraje, a na té narodni Strategii socialniho zaclerfiovani 2014 — 2020, Koncepci romské
integrace na obdobi 2014 - 2020 , Strategii politiky zaméstnanosti do roku 2020, Strategii
regionalniho rozvoje CR 2014 — 2020, Koncepci podpory malych a stfednich podnikateld
na obdobi let 2014 — 2020 a Programem rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020,
Narodni strategii protidrogové politiky na obdobi 2013 aZz 2015, Koncepci boje proti
extremismu pro rok 2015, Koncepci boje proti organizovanému zlo€inu na obdobi let
2011 - 2014 , Narodni strategii boje proti obchodovéani s lidmi 2012 - 2015 , Strategii
prevence kriminality 2012 - 2015 , Koncepci bydleni CR do roku 2020, Strategii pro praci
Policie Ceské republiky ve vztahu k mensinam pro obdobi let 2013 - 2014 . V oblasti
vzdélavani vSe zastfeSuje Strategie vzdélavani do roku 2020.

! Situagni analyza Kolin a Strategicky plan lokalniho partnerstvi Kolin pro obdobi 2012 — 2014,
dostupné zde: http://www.socialni-zaclenovani.cz/dokumenty/dokumenty-pro-lokalitu-kolin
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1.5. Predstaveni Lokalniho partnerstvi Kolin

Lokalni partnerstvi je zakladni platformou spoluprace mésta, Agentury a dalSich
partner(, ktefi se setkavaji v ramci tematicky zamérenych pracovnich skupin pfi pfipravé
a zavadéni SPSZ. Zastupci partneri se v ramci PS pravidelné (popf. situacné) setkavaji
nékolikrat ro¢né a spolecné pfipravuji a realizuji politiku, strategii a konkrétni projekty pro

podporu socialniho zaclefiovani v obci.

Mésto Kolin spolupracovalo s Agenturou od jejiho odchodu z mésta na bazi tzv.
vzdalené podpory od 1. 7. 2014. V lednu 2015 Agentura nabidla méstum a obcim
v CR ugast v tzv. koordinovaném prfistupu k FeSeni problematiky socialné
vylou€enych lokalit (KPSVL), ktery pro mésta a jeji partnery sestavila Agentura
spole€né s fidicimi organy tfi operacnich programu. Rada mésta usnesenim
C. 7/216/2015 ze dne 19. 1. 2015 schvalila podani zadosti ve spolupraci s Agenturou.
Na zakladé podani uvedené Zadosti se dne 19. 2. 2015 zucastnili zastupci mésta
Kolin zasedani Monitorovaciho vyboru ASZ, na kterém prezentovali divody pro
navazani spoluprace. Nasledné mésto dne 18. 2. 2015 obdrzelo informace

o vysledku vybérového fizeni, ve kterém mésto uspélo.

Obnovené Lokalni partnerstvi Kolin vzniklo na zakladé Memoranda o spolupraci
mezi Agenturou pro sociélni zaglefiovani Uradu vliady CR a mé&stem Kolin, které bylo

schvaleno na zasedani Zastupitelstva mésta Kolina 29. 6. 2015.

Nasledné bylo dohodnuto, Ze c&innost Lokalniho partnerstvi Kolin bude rovnéz
zajiStovana prostrednictvim tematicky zaméfenych pracovnich skupin. Jedna se

o pracovni skupiny (dale PS):

- ZAMESTNANOST
- BYDLENI
- SOCIALNI SLUZBY (funguje pod KPSS)
- VZDELAVANI
10
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- BEZPECNOST (funguje v ramci programu Bezpeény Kolin)
- PROJEKTY A IMPLEMENTACE (koordina¢ni skupina)

Prvnich pét skupin je tematickych a vénuji se jednotlivym ¢&astem planovani
v pfedmétnych oblastech. Pracovni skupina Projekty a implementace je dle Metodiky
KPSVL slozena vzdy z vedeni mésta, projektového manazera mésta (manazera SPSZ),
zastupce Agentury (lokalniho konzultanta a konzultanta pro inkluzivni vzdélavani)
a vyznamnych predkladateltl a realizatorl projektu. Jejim ukolem je sestavit a sledovat
indikatory v SPSZ (pocate¢ni, pribézné a konecné o prubéhu a vysledcich prace
a dopadech na cilové skupiny). Dale tato pracovni skupina sestavuje zasobnik projektu,
které maji byt v ramci SPSZ realizovany, dohlizi na jejich vzdjemnou provazanost,
efektivitu, UCelnost v navaznosti na identifikované potfeby a indikatory. Pfi realizaci
projektt dohlizi na jejich propojovani, efektivni synergie a vyhodnocovani, véetné dopadu

na cilové skupiny a v&etné specialné Romu.

Platforma sdruzuje zastupce vSech instituci pusobicich ve Mésté Kolin a okoli na poli
socialniho zaclenovani a je samoziejmé oteviena laické i odborné verejnosti. Jmenovité

se jedn& o nésleduijici instituce:

e Mésto Kolin

e Meéstsky urfad Kolin — odbor socialnich véci a zdravotnictvi (OSVZ), odbor spravy
bytovych a nebytovych prostor (OSBN), odbor dotaci a vefejnych zakazek (ODVZ),
odbor Skolstvi kultury a sportu (OSKS)

e Krajsky urfad StfedoCeského kraje, Odbor socialnich véci

o Urad prace CR - Krajska pobocka Pfibram — Kontaktni pracovisté Kolin

e Probacni a mediacni sluzba Kolin

e Prostor plus o.p.s.

e RUBIKON Centrum

e MELA, o.p.s.

e Farni charita Kolin

e Méstska policie Kolin

e Policie CR, izemni odbor Kolin
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e Agentura pro socialni zaclenovani
e Skoly a $kolska zafizeni v Koliné

Pracovni skupiny LK Kolin

PS ZAMESTNANOST

Jan Méaslik

UP CR, Kontaktni pracovisté Kolin

Lucie RGZkova Rybéarova

Farni charita Kolin

Martin Prokop

Méstsky urad Kolin, OSVZ (SPSZ)

Jifi Franc

Social Trade s.r.o.

lvan Cernovsky

Méstsky urad Kolin, OSVZ

Tomas RuUzicka

Mésto Kolin, mistostarosta

Veronika Simonova

Agentura pro socialni zaclenovani

Kristyna Makovcova

RUBIKON Centrum

Martina Cerna

PMS Kolin

Zuzana JaroSova

Prostor plus o.p.s.

PS BYDLENI

Josef Michal&ik

Méstsky urad Kolin, OSBN

Tomas Ruzicka

Mésto Kolin, mistostarosta

lvan Cernovsky

Méstsky urad Kolin, OSVZ

Romana Parikova

Méstsky urad Kolin, OSVZ (OSPZ)

Martin Prokop

Méstsky urad Kolin, OSVZ (SPSZ)

Michaela Partlova

Méstsky urad Kolin, OSVZ (SAS)

K%

evropsky
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12

PN OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz




Lucie RGzkova Rybarova

Farni charita Kolin

Veronika Simonova

Agentura pro socialni zaclenovani

Jifi Franc

Social Trade s.r.o.

Eliska Kfivankova

(OHN)

Zuzana JaroSova

Prostor plus o.p.s.

PS SOCIALNI SLUZBY

Marcela Ruskova

Méstsky urad Kolin, OSVZ (KPSS)

Alena Krchova

Méstsky urad Kolin, OSVZ (OSPO)

lvan Cernovsky

Méstsky urad Kolin, OSVZ

Tomas Ruzicka

Mésto Kolin, mistostarosta

Martin Prokop

Méstsky urad Kolin, OSVZ (SPSZ)

Lucie Rizkova Rybarova

Farni charita Kolin

Milan Kratina

MELA o.p.s.

Michaela Partlova

Méstsky urad Kolin, OSVZ (SAS)

Veronika Simonova

Agentura pro socialni zaclenovani

Zuzana JaroSova

Prostor plus o.p.s.

PS VZDELAVANI

Michael Kaspar

Mésto Kolin, mistostarosta

Petr Kesner

Méstsky ufad Kolin, OSKS

lvan Cernovsky

Méstsky urad Kolin, OSVZ

K%

0Car

fond v CR  EVROPSKA UNI
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UP CR, Kontaktni pracovisté Kolin




Zdenka Filipova l. ZS

Hana Holcmanovéa 1. zS

Irena Kaurova 1. zS

Bohumil Hergik V. ZS

Miroslava Priisovéa V. ZS

Lukas Kacer VI. ZS

Petr Strejcek VII. ZS

Ladislava Vavrincova ZS, MS a PS

Martin Prokop Méstsky urad Kolin, OSVZ (SPSZ)
Veronika Simonova Agentura pro socialni zaclenovani
Michaela Michlova Prostor plus 0.p.s

Jolana Némcova Prostor plus o.p.s.

PS BEZPECNOST (Bezpeény Kolin)

Vit Rakusan Mésto Kolin, starosta

Michael KaSpar Mésto Kolin, mistostarosta

Tomas Ruzicka Mésto Kolin, mistostarosta

Tomas Zak Méstsky urad Kolin, prevence kriminality
Jifi Fejfar Policie CR, izemni odbor Kolin

Viktor Prokes Méstska policie Kolin

lvan Cernovsky Méstsky urad Kolin, OSVZ

Gabriela Mala Méstsky ufad Kolin, OMP

Tomas Pospéch Méstsky Gfad Kolin, OOKR
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Kamila Fantova PMS Kolin

PS PROJEKTY A IMPLEMENTACE (koordina¢ni skupina)

Vit RakuSan Mésto Kolin, starosta

Michaela KaSpar Mésto Kolin, mistostarosta
Tomas Ruzicka Mésto Kolin, mistostarosta

lvan Cernovsky Méstsky urad Kolin, OSVZ

Martin Prokop Méstsky urad Kolin, OSVZ (SPSZ)
Veronika Simonova Agentura pro socialni zaclenovani
Pavla Brozkova Méstsky urad Kolin, ODVZ
Zuzana JaroSova Prostor plus o.p.s.

Jifi Franc Social Trade s.r.o.

Milan Kratina MELA o.p.s.

Lucie Rizkova Rybarova Farni charita Kolin
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1.6. Souhrn Strategického planu socialniho za€lenovani

(FeSené uzemi a cilova skupina, hlavni problémy, popis/schéma intervencni logiky
SPSZ)

Cilovéa skupina — celkem 1200 - 1300 osob ohrozenych socialnim vylou€enim, z toho:

a) Osoby s nizkou kvalifikaci nebo jinak znevyhodnéné na trhu prace (napf.
podle pohlavi, postaveni na trhu prace, véku, znevyhodnéni, dosazeného
vzdélani): 648 dlouhodob& nezaméstnanych? z Kolina ohroZenych socialnim

vylou€enim
b) osoby ohrozené dluhy, exekucemi a finanéni negramotnosti (cca 500 osob)

c) rodiny s détmi dlouhodobé& ohrozené krizovou socialni situaci
(nezaméstnanost, zavislost na davkach, nizky nebo Zadny pfijem, mala
socialni mobilita a obtize pfi kontaktu s institucemi), kterou rodiCe nedokazi
sami bez pomoci pfekonat, a kde existuji dalSi rizika ohrozeni vyvoje ditéte
(cca 200 rodin)

d) mladez ve véku 15-26 let ohrozena soc. patologickymi jevy a soc. vylou¢enim
(cca 250 osob)

e) obyvatelé socialné vylou€enych lokalit: cca 700

f) cca 1099 osob ohroZenych ztrdtou bydleni (347 zadateld o davky pomoci
v hmotné nouzi osob v hmotné nouzi — v€etné spole¢né posuzovanych osob
719, 55 osoby propusténé z vykonu trestu, 5 osoby opoustéjici azylovy dim,
40 rodiny/ 250 osob bydlicich v prelidnéném byté, 5 rodiny/ 20 osob
ohroZzenych odebranim ditéte do ustavni vychovy z ddvodu nevyhovujiciho
bydleni nebo z duvodu jeho ztraty, 20 rodina/ 40 osob ohroZzenych doméacim

nasilim)

2V tomto kontextu je za dlouhodobé nezaméstnaného povaiovéna osoba evidovéna na UP déle ne# 12 mésica.
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1.

N

hlavni problémy:

a) nezaméstnanost v Koliné cca 7,1 % ztoho cca 40 % dlouhodobé

nezaméstnanych (nad 1 rok)

b) vysoka mira zadluzenosti a probihajici exekuce, zejm. spotfebitelské aveéry

u bankovnich i nebankovnich spole¢nosti
c) Casto nepfizniva rodinna situace, vysoka mira migrace CS
d) Spatny technicky stav nékterych budov pro bydleni
e) vysoky pocet ubytoven

f) zavislost na velkych zaméstnavatelich v regionu

popis/schéma intervenéni logiky SPSZ:

1. Priorita
1.1.0Obecny cil
1.1.1. Specificky cil

2. (...)

Pozn.: V analytické ¢asti jsou v kazdé jednotlivé oblasti definovany jednotlivé

priority, obecné a specifické cile pod SWOT analyzou
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1.7. Vize Lokalniho partnerstvi Kolin (do roku 2025)

Kolin je pfitazlivym a bezpenym méstem nabizejicim pratelské souziti vSech jeho
obyvatel. Lokalita Zengrova tvofi plnohodnotnou soucast mésta, neni vnimana jako
Spatna adresa ajeji obyvatelé se zapojuji do ZzZivota Kolina a poméahaji ho

spoluutvaret. Ubytovny ve mésté nevytvafi socialné vyloucené lokality.

Ve mésté je plné rozvinuta spoluprace mezi statnimi institucemi, samospravou,
neziskovymi organizacemi a ziskovym sektorem za ucCelem eliminace socialniho
vylou€eni a chudoby. Mésto nabizi Siroké spektrum vefejnych a socialnich sluzeb

v odpovidajici kvalité, rozsahu a dostupnosti.
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2. ANALYTICKA CAST

2.1. Kuvalitativni charakteristika lokality

Kolin je dlouhodobé diky své poloze a dopravni obsluznosti tradi€nim méstem, které
vykazuje vysoky poCet a vysokou miru migrace socialné vylou€enych obyvatel
z tzemi CR a SR, konkrétné lidi bez pfistfesi, uzivateld omamnych a psychotropnich
latek a dale narodnostnich a etnickych mensin (zejména Romu). Kolinské ubytovny
se v posledni dobé& stavaji cilem migrujicich Romu z okolnich mést (napf. Caslav,
Nymburk). V jinych lokalitAch je dostupnost ubytoven omezovana, ¢i na né jiz
socialné vylou€eni nejsou pfijimani z duavodu neplaceni plateb za ubytovani,
konfliktim ¢&i dluhim vuac&i provozovatelim ubytovacich zafizeni. Déle je socialnimi
pracovniky Prostor plus o.p.s., ktefi stouto cilovou skupinou intenzivné pracuiji,
vysledovana vysoka migrace jejich klientd (zejména Romu) z ddvodu tzv. ,davkové
turistiky®. Dlvodem je ziskani trvalého pobytu na kolinskych ubytovnach kvuli naroku

na ziskani socialnich davek.

NejrizikovéjSi lokalita z hlediska socialniho vylou€eni se nachazi v okoli Zengrovy
a Havlickovy ulice, mistnimi obyvateli nazyvana Zengrovka a vnimana jako
,ciganské ghetto“. Historie vzniku této lokality se datuje do roku 1993, kdy mésto
vystéhovalo najemniky z jednoho domu v Zengroveé ulici. Nasledné se vSak vedeni
meésta rozhodlo do tohoto domu umistit socialné slabé rodiny. Ty Casto mivaji
problémy s nezaméstnanosti, s dluhy a placenim najemného a souvisejicich uhrad
za sluzby, posléze s vypovédmi z najm(, popf. exekucemi. V lokalité Zengrovka se
zejména od roku 2005 zvySilo zastoupeni etnickych Romu na cca 90 %, které
z celkového poctu cca 600 obyvatel (véetné déti). Od roku 2012, kdy byl ze strany
mésta Kolina vyhlaSen doCasny stopstav na pfidélovani uvolnénych bytl a tim se

snizil poCet obyvatel v lokalité na cca 200.

Dal8imi SVL jsou ubytovny, kterych se uzemi mésta Kolina nachazi celkem 27
s celkovou kapacitou 958 lizek. Dle socialnich pracovnikd MU Kolin Ize tyto

ubytovny typizovat dle zaméreni na klientelu (zaméstnanci firem, jako je TPCA,
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pouze muzi, pouze Zeny, socialné vylouCené rodiny, uZivatelé omamnych
a psychotropnich latek, osoby bez pfistfeSi, osoby propusténé z vykonu trestu,
jednotlivei apod.). Vzhledem k vysokému poctu téchto ubytovacich zafizeni byla
v roce 2014 schvalena zastupitelstvem stavebni uzavéra na tento typ ubytovacich
zarizeni. S platnosti uzavéry se pocita i pro rok 2015. Na cca 15 ubytovnach jsou
ubytovani Kklienti, jejichz ubytovani je hrazeno z davek pomoci v hmotné nouzi. Pokud
bychom tedy za kritérium socialniho vylouceni povazovali zivobyti zajiSténé davkami
a prFispévky na bydleni, je vice jak 50 % ubytoven ve mésté koncentrovanymi
socialné vylou¢enymi lokalitami a zaroven jsou jejich obyvatelé ohrozeni ztratou
bydleni a tudiz jsou socialné vylou¢enymi obyvateli. Podle poznatki OSVZ ma

vysoké procento ubytovanych zaznam v trestnim rejstfiku.

Znaky SVL jiz delSi dobu vykazuji rovnéz bytové lokality U Vodarny a Kasarna, kde
pobyvaji zejména zaméstnanci automobilky TPCA, pro které jsou tyto byty primarné
uréeny. Bytové domy byly v roce 2005 z¢asti vystavény jako novostavby, z&asti byly
zrekonstruovany puvodni vojenské objekty. Nemala ¢&ast obyvatel se potyka

s neplacem’m néjemného dIuhy a exekucemi. Prumérna koncentrace dluhd na

v v s vrw
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2.2. Kvantitativni charakteristika lokality

V priloze jako Tabulka Kontextoveé indikatory — vychozi stav
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2.3. Analytické vystupy — popis problému a urceni priorit
strategie

Nize jsou uvedeny popisy, SWOT analyzy a vydefinované priority a cile jednotlivych
tematickych oblasti:

ZAMESTNANOST

Mésto Kolin ma primérnou nezaméstnanost 7,5 % (za rok 2014), je vSak nutné
zminit, Z2e Kolin patfi vramci stfednich Cech mezi mésta s nejvétsi mirou
nezaméstnanosti. K srpnu 2015, kdy nezaméstnanost dosahla 7,1 %, se z dvanacti

mést ve StifedoCeském kraji Kolin umistil na ¢tvrtém misté.

K 31.08.2015 &inil poget evidovanych na Ufadu prace CR, Kontaktnim pracovisti
v Koliné 1545, ztoho 844 tvofily zeny, 483 uchazeCu mélo zakladni vzdélani,

275 bylo evidovano déle nez 5 mésicu a 648 nad 12 mésicu.

Z dostupnych informaci v ramci okresu Kolin vSak nevyplyva rychlé zlepSeni situace
na trhu pracovnich sil z divodu obav a nejistoty, které fadu dalSich firem nuti
k opatrnosti v oblasti naboru novych zaméstnancu. Mezi dalSi rizika patfi rist cenové
hladiny u potravin a energii, tedy obecné statki nevylucitelnych ze spotreby, které
omezi a urCi poptavku po zbozi a sluzbach u fady domacnosti, projekce tohoto
chovani spotfebitele v podobé nizkych trzeb obchodniki ovliviiuje zprostfedkované

i zaméstnanost.

Samotnou kapitolu pak tvofi uchazeCi o zaméstnani, ktefi Ziji na ubytovnach
a mnohdy jsou zatizeni dluhy a exekucemi. Tém se nastup do zaméstnani nevyplati

a jejich Zivotni situaci naopak zhorsi.

V Koling je tradiéné nedostatek nekvalifikovanych mist, UP Fe$i danou situaci
realizaci VPP u mést a obci, kde v8ak Ize i z divodu disponibilnich finanénich zdroja
zaméstnat pomérnou &ast uchaze€l. Pravdou zlstava, Ze zdaleka ne vSichni

uchazedi (napf. se zakladnim vzdélanim) jsou ochotni takovou praci pfijmout.

nd v (R EVROP
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SWOT — ZAMESTNANOST

Silné stranky:

Existence socialni firmy

Kvalitni spoluprace mezi
institucemi  (samosprava, UP,
NNO)

Know how partnerd (Prostor,

Rubikon Centrum, Farni Charita,
atd.)
ZkuSenosti S prostupnym
zaméstnavanim

Poptavka nezaméstnanych

TPCA tovarna — zaméstnavani lidi

Slabé stranky:

Nelze opakované rotovat pracovni
mista (SUPM)

Zameéstnavani na dobu urcitou
(pfiklad VPP), absence
navaznosti pro obtizné
zaméstnatelné

Nizkd kvalifikace  dlouhodobé
nezameéstnanych

Zadluzeni nezameéstnanych

(problém pro mzdové ucetni +

nevyplati se pracovat)

zaméstnavateli — podpora vzniku
lokalnich siti zaméstnanosti
Dotaéni pfilezitosti (ne/investicni)
Zvyseni zaméstnanosti

ohroZzenych CS

- VPP pod méstem Kolin - Smlouva s AVE
- Narust dlouhodobé
nezaméstnanych
Prilezitosti: Hrozby:

- Otevfeny trh pro novou socialni - Absence zadkona o socialnim
firmu podnikani

- Podpofit  vznik tzv. malych - Vysoké poZadavky
technickych sluzeb zameéstnavatell

- Rozsifena komunikace se - Nestalost dotaénich titult

Udrzitelnost projektd
Zkostnatélost pravidel ve vyzvach

Nezéjem a Spatna dochazka CS

1(Rir| KA UNIE
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Vydefinované priority a cile:

1. Podpora zaméstnanosti dlouhodobé nezaméstnanych, nizko
kvalifikovanych nebo socialnim vylouéenim ohrozenych osob
1.1.Zaméstnavani osob ze socialné vylouéenych Ilokalit nebo osob

ohrozenych socialnim vylouéenim
1.1.1. Vznik min. 80 novych pracovnich pfileZitosti (ro¢n€) za pouZiti nastroji
APZ
1.1.2. Nekomercni pracovni agentura pro zaméstnavani osob pfichazejicich
z vykonu trestu odnéti svobody (VTOS) - pocet ucastnika 90
1.2.Vznik nebo podpora sociélnich firem
1.2.1. Prostor pro provozovani a zazemi prvni socialni firmy
1.2.2. Prostor pro provozovani a zazemi druhé socialni firmy
1.2.3. Prostor pro provozovani a zazemi treti socialni firmy
1.3.ZvySovani  kompetenci a pracovnich navyku dlouhodobé
nezaméstnanych
1.3.1. Priprava na zaméstnani pro 50 osob
1.4.ZvysSovani kvalifikace nizko kvalifikovanych pracovniku

1.4.1. Profesni rozvoj 45 osob ve smyslu odbornosti

BYDLENI

Prvni lokalitou je ,Zengrovka“ s obecnimi byty. Jedna se o tfi nizkopodlazni cihlové
domy opéti vchodech s bytovymi jednotkami 1+1 a 2+1. Dva dosud
nerekonstruované dvouvchodové domy byly postaveny ve Ctyficatych letech
minulého stoleti a jednovchodovy dim byl nové postaven v roce 2005. Lokalita je
situovana ve vychodni ¢asti Kolina, nedaleko Priamyslové zény Vychod. Dopravni

obsluznost je dobrd, lokalita se nachazi blizko vlakového a autobusového nadrazi,
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od centra mésta je vzdalena 10 minut chize. Priblizné stejné daleko jsou vzdaleny ffi

nejblizsi zakladni Skoly, véetné spadové V. ZS.

Klienti, ktefi byli z lokality Zengrovka vystéhovani z davodu neplaceni najemného, se
ve vétsiné pripadu prestéhovali do kolinskych ubytoven, ¢im doSlo ke zhorseni jejich
socialni situace. Mimo byvalych obyvatel Zengrovky se do ubytoven nastéhovali také
obyvatelé z Caslavi, Kutné Hory, Nymburku, v nékterych pfipadech i ze
vzdalen&jSich mist Ceské republiky, potazmo ze Slovenska. Uvedeni obyvatelé
ubytoven se vétSinou rovnéz potykaji s dluhy, exekucemi, nezaméstnanosti apod.
Pro tuto cilovou skupinu je charakteristické, Ze si bez ucCinné pomoci nedokaze

poradit s nakumulovanymi problémy, propadéa skepsi a ztraci motivaci je fesit.

DalSim mistem jsou ubytovny, kterych je v Koliné velké mnozstvi. Kromé& nové
dostali vypovéd z obecnich bytd. Socialné vylou¢enym obyvatelim v méstskych
bytech jiZ neni povoleno v téchto bytech dale pobyvat, pokud jim vzniknou dluhy
na najemném (coz v minulosti nebylo zvykem). Pokud maji i zanedbatelné dluhy
na najemném, pfichazi neodkladné rozvazani smlouvy ze strany Odboru spravy
bytovych a nebytovych prostor pfi MU Kolin. Tito lidé nasledné hledaji komeréni
podndjmy z davodu pfidéleni trvalého bydlisté a moznosti Cerpani socialnich davek
na bydleni. Zde za nimi tedy zlstava dluh na najemném méstu, ktery pomalu narusta
(penale), ale také narusta pomaleji, nez kdyby jim bylo povoleno zustat v méstském
byté bez placeni najemného. Bohuzel, nastavaiji i situace, kdy dluznik na najemném
méstu byt opusti bez pfedani bytu do rukou vlastnika z duvodu Spatného stavu bytu
po jeho uzivani. Pokud k takovémuto pfedani nedojde, nema vlastnik podepsany
predavaci protokol, a tak bézi dluznikovi dale povinnost hrazeni mésicéniho
najemného. V této situaci narustaji dluhy dluznika na najemném takovou rychlosti,
Ze je neni schopen splatit a do budoucna si tedy uzavird& mozZnost navratu do

meéstského bytu z dlvodu dluhu vaé&i méstu.

Mezi ubytovny, které |ze povazovat za samostatné vylouCené lokality zaméfené na
ubytovani socialné vylouc¢enych (zejména romskych) rodin, patfi zejména Ubytovna
Hurricane group s.r.0. nachazejici se v arealu firmy Tesla na adrese Havli¢kova 260,

Kolin IV (s kapacitou 80 lGzek), ubytovna v ulici K Raskovci 1360, Kolin V
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(s kapacitou 14 l0zek), ubytovna Lumturi s.r.o. na adrese K Raskovci 158 (s
kapacitou 70 l0zek), dale Ubytovaci sluzby v ul. Politickych véziau 106, Kolin (s
kapacitou 27 l0Zek) a ubytovna na adrese Starokolinska 419, Kolin (s kapacitou 60

liZek).

Znaky SVL jiz delSi dobu vykazuji rovnéz bytové lokality U Vodarny a Kasarna, kde
pobyvaji zejména zaméstnanci automobilky TPCA, pro které jsou tyto byty primarné
uréeny a ktefi v pfipadé, Ze pficestuji za praci v automobilce a ztrati préaci, v Koliné
zUstavaji a dlouhodoby vyvoj nasvédCuje tomu, Ze se z téchto novych obyvatel mésta
stavaji socialné vylou€eni obyvatelé bez prace, s nizkymi pfijmy, zavislosti
na socialnich davkach, =zavislosti na gamblingu, alkoholu, pfipadné jinych
navykovych latkach. Bytové domy byly vroce 2005 z€asti vystavény jako
novostavby, z€asti byly zrekonstruovany plvodni vojenské objekty. Nemala cCast

obyvatel se potyka s neplacenim najemného, dluhy a exekucemi.

Lokalita Kasarna se - jak nazev napovida - nachazi na misté, kde plvodné stala
kolinska kasarna Armady CR, a to na Prazském pifedmésti. Po jejich demolici zde
byla vybudovana obchodni zéna s hypermarkety Tesco a OBI. Bytova lokalita se
nachazi obchodni zénou a Prazskou ulici. Na zapadni strané sousedi s chemickou
LuCebni zavody. Dopravni obsluznost je dobra, jezdi zde linky méstské autobusové
dopravy, vlakova zastdvka na trase Kolin — Praha je vzdalena 10 minut chuze.

Od centra mésta je vzdalena 15 minut chuze.

Bytové domy v lokalit¢ U Vodarny byly postaveny na ,zelené louce® v roce 2006,
a to rovnéz primarné pro zaméstnance automobilky. Jak nazev napovida, lokalita
v zapadni Casti sousedi s kolinskou vySkovou dominantou (byvalou vodarenskou
vézi), taktéz na Prazském pfedmésti. Dale, ve stejném sméru, jsou jiz pouze
zahradkarské kolonie. V opacném sméru lokalita sousedi se starSi bytovou
zastavbou cihlovych bytovek a panelovych domua. Dopravni obsluznost je dobra,
jezdi zde linka méstské autobusové dopravy. Od centra mésta je lokalita vzdalena

cca 20 minut chlize. V téchto dvou lokalitach je celkem 851 bytovych jednotek.

Dal8i znaky pravidelné vykazuji nékteré samostatné byty vramci zadluzenosti

najemcu.
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Kolin ma zatim nedostatek socialnich bytl, nicméné systém jejich pridélovani
existuje. Systém byl pfesné nastaven smérnici s aktualnim pofadovym &islem 14 pod
nazvem Smérnice, kterou se stanovi obecna pravidla pro uzavirani ngjemnich smluv
na socialni byty v majetku mésta od stejnych autor(, jako zpracovavana koncepce
bytové politiky nebo dal$i koncep&ni dokument, ktery se vyznamné na socialni oblast
odkazuje, pod nazvem Plan rozvoje rodinné politiky mésta Kolina. Pfesnou lokaci
dalSich bytl muaze pfinést pravé vznikajici bytova koncepce mésta, ktera se bude
socialnim bydlenim zabyvat a méla by byt radou mésta schvalena nejpozdéji do
konce roku 2015. Samotna koncepce bude soucasti pfipravovaného Integrovaného
planu rozvoje mésta. Bydleni patfi mezi oblasti, kde je velky potencial pro zménu
stavajici situace v SVL. Mésto je vyznamnym vilastnikem bytového fondu v Koliné

vlastni, ktery mize vyuzit.

SWOT — BYDLENI

Silné stranky: Slabé stranky:

- Velky bytovy fond mésta - Velky pocet ubytoven

- Existence bytové koncepce mésta - Verejné minéni Despekt

- ZkuSenosti s realizaci - Lokalita Zengrova — povést a
zvyhodnénych poskytovani byt Spatny stavebné technicky stav

- Ustanoveny multidisciplinarni - Nedostatek socialnich bytq,
pfistup k feSeni bydleni - Nedostate€ny pfijem domacnosti

- ZkuSenosti s komunitni praci - Spatné hospodareni

- ZkuSenosti s domovnictvim s prostfedky

- Vysoké naklady na opravy

obecnich bytd

Prilezitosti: Hrozby:
- Objekty vhodné k rekonstrukci - Systém socialniho bydleni nebyl
- Nakup nemovitosti urCenych pro testovan (ve form& navrhu
SB (ubytovny) zakona)
- Dotacni podpora socialniho - Zména legislativy
bydleni (ndkup, rekonstrukce) - Minéni vefejnosti
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Vznik zdkona o SB

Partnefi VvV SocC. sluzbach

(ndvaznost na jejich poskytovani

Finan¢ni naroCnost systému pro
obec

ZvySeni napéti mezi starousedliky

v SB) a obyvateli SB
- ZvySeni pocCtu malometraznich - Vysokd spoluuCast Zzadateli o
bytu dotaéni prostfedky ze

- Propojenost se zaméstnavanim strukturalnich fondu
- Vznik zakona o SB

- Migrace (vnitfni i vnéjsi)

Vydefinované priority a cile:

1. Zajisténi standardniho bydleni pro osoby ohrozené socialnim vylou¢enim
1.1.Do roku 2017 zajistit dostate¢nou kapacitu socialniho bydleni pro riizné

cilové skupiny

1.1.1. Nakup dvou ubytoven od soukromych vlastniki za ucelem vzniku
socialniho bydleni

1.1.2. Rekonstrukce bytovych domu v lokalité Zengrovka pro osoby v bytové
nouzi a ohroZené socialnim vylou¢enim za ucelem vzniku socialniho
bydleni

1.1.3. Zajisténi bezbariérovosti objektt v Husové ulici €. p. 110 — 113 a v ulici
Za Skolou ¢&. p. 117 a 118 pro osoby v nouzi a ohroZzené socialnim
vylou¢enim

1.1.4. Rekonstrukce domu v ulici Tovarni ¢. p. 176 a zahrady pro matky
s détmi v bytové nouzi a ohroZené socialnim vylou¢enim

1.1.5. Celkova rekonstrukce bytového domu v ulici Okruzni &. p. 1313 se
zménou dispozice pro osoby vbytové nouzi a ohroZené socidlnim
vylou¢enim

1.1.6. Celkové rekonstrukce 1. NP bytového domu v ulici Tovarni ¢. p. 45 pro

osoby v bytové nouzi a ohroZzené socialnim vylou¢enim
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1.1.7. Celkova rekonstrukce bytového domu v ulici Skolské & p. 162 na
krizove bydleni pro osoby ohroZzené socialnim vylouc¢enim
1.1.8. Nékup 12 bytovych jednotek vhodnych pro socialni bydleni
2. Minimalizace rizik spojenych s bydlenim v socialné vylouéenych lokalitach,
socialnich bytech a osob ohrozenych socialnim vylouéenim
2.1.Rozvoj systému domovnich samosprav
2.1.1. Komplexni provazanost domovni samospravy (11 domovnikta v 9
domech)
2.2.Vytvoreni bytové koncepce mésta Kolin s diirazem na socialni bydleni
2.2.1. Do roku 2016 bude schvalena bytové koncepce mésta Kolin a vznikne
muiltidisciplinarni tym pro pridélovani socialnich byt

2.2.2. Terénni program zaméreny na prevenci ztraty bydleni

SOCIALNI SLUZBY

Strategicky plan socialniho zaclefovani v oblasti socidlnich sluzeb vychazi
pfedevSim  z naplanovanych opatfeni schvalenych zastupitelstvem mésta
v Komunitnim planu mésta Kolina na obdobi 2014 - 2017. Vramci pfipravy
uvedeného planu byly provadény analyzy potfeb jednotlivych cilovych skupin véetné
osob ohrozenych socialnim vylou¢enim, €i socialné vylou€enych osob (osob bez
pfistfesSi, uzivatell navykovych latek, osob Zijicich na ubytovnach, rodin s détmi
a analyza potfeb déti a mladeze travici volny €as rizikovym zplasobem). Z hlediska
sestavovani cild SPSZ a kapacit sluzeb byla dale dulezitym podkladem nezavisla
evaluaCni zprava k realizaci projektu ,Rozvoj sluzeb a podpora socialni integrace

obyvatel socialné vylou€enych lokalit v Koliné®.

Ve mésté Koliné je vybudovana pomérné silna stabilni sit poskytovatelt socialnich
sluzeb. Nejvétsim problém je nestalost ve financovani jednotlivych sluzeb, respektive
objem finanénich prostfedkd k financovani socialnich sluzeb, ktery v nékterych
pfipadech neumozni financovat dostateCnou kapacitu socialnich sluzeb. V tomto

ohledu byla pfi sestavovani SPSZ

29
OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
evropsky ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
[ foadvER EVROPEIA LN A ZAMESTNANOST www.esfer.cz




Z hlediska souziti obyvatel pfispiva dostupnost socialnich sluzeb k dalezitému klidu
mezi majoritou a osobami ohrozenym socialnim vylou¢enim, &i vylou¢enymi. Majorita
sice upozorfiuje na ruzné jevy, které jsou generovany ze souziti se socialné
vylou€enymi obyvateli (upozorfiovani na situaci a chovani lidi bez pfistfesi, obyvatel
ubytoven, uzivateld OPL na vefejnych prostranstvich, pfipadné odhozené injekéni
stfikaCky ve vefejném prostoru, upozornovani na koncentraci a chovani socialné
vylou€enych obyvatel). Majorita spiSe upozornuje na jednotlivé konkrétni pfipady tak,
aby byly feSeny kompetentnimi lidmi (politické vedeni mésta, socialni pracovnici
OSVzZ, straznici MP, ptisludnici PCR, pracovnici kontaktniho pracovisté UP CR,

socialni pracovnici Kontaktniho centra pfi Prostor plus o.p.s. a dalsi).

SWOT — SOCIALNI SLUZBY

Slabé stranky:
- Schvaleny plan KPSS -

- Existujici analyzy -

Silné stranky:

Kratkodobost projekta
Systém financovani a udrzitelnost

Fungujici poskytovatelé sociélnich - Chybi bezplatna pravni pomoc

sluzeb-

Zasitovani mésta a poskytovatell
ZkuSenost s projekty

Pruznost na poptavku klientt
Odbornost poskytovatelu

OSPOD M&U Kolin — personalni
posileni

Narlst poctu osob bez pfijmu a
osob bez pfistresi
Chybi

skupinou osob na ulici

terénni prace s cilovou

Nedostatek détskych psychologl

a psychiatra

Prilezitosti:

Zajisténi  poskytovani  sluzeb
v dlouhodobém horizontu vc€etné
fakultativnich Cinnosti

Dotaéni prostfedky

Ubytovna pro osoby bez pfistfesi
a spoluprace i metodické vedeni

s oblastni charitou Kutna hora

Hrozby:

Nové SVL lokality

Vstup do tzv. siti socialnich sluzeb
ZvySeni poctu osob bez pfistfesi
Snizeni  kapacity sluzeb pro
uzivatele navykovych latek — K-
centrum, Prostor plus

AT poradna Magdaléna — mala
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s touto CS kapacita
- Systém informovani — zlepSeni - Prilisné zatizeni OSPOD
povédomi o praci OSPOD, administrativou
probacni a mediacni sluzby, - Mala informovanost 0
stfediska vychovné péce. poskytovanych sluzbach mezi CS
Specifikovat poradenské sluzby - ZvysSovani poctu senior(
nejen pro klienty, ale i pro ohrozenych socialnim vylou¢enim
organizace, které tyto sluzby - Velké mnozstvi odborného
poskytuji — systém kdo, co a pro socialniho poradenstvi — chybi
koho -> lepSi spoluprace mezi zakladni sit informovani
témito organizacemi - Chybi socialni sluzba sanace
- RozSifeni socialnich programu rodiny
mimo  vylouCenou lokalitu —
spoluprace s rodinami ohrozenymi
socialnim vyloucenim

Vydefinované priority a cile:

1. Dlouhodoba dostupnost sluzeb socidlni prevence pro osoby ohrozené
socialnim vylouéenim
1.1.Rozvoj a stabilizace sluzeb socialni prevence
1.1.1. Pfedchéazeni socialnimu vylouceni a snizovani miry socialniho
vylou¢eni rodin s détmi prostrednictvim kvalitni a profesionalni
spoluprace pracovnika s rodinou
1.1.2. Snizeni zadluZenosti a zvySeni pravniho povédomi socialné
vyloucenych osob
1.1.3. ZvySeni dostupnosti terénnich sluzeb pro osoby socialné vyloucené
1.1.4. Snizeni rizikového chovani déti a mladeze
1.2.Prevence patologickych zavislosti u uzivatel navykovych latek a osob
ohrozenych uzivanim navykovych latek

1.2.1. Vznik Centra zavislosti
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1.2.2. RozSifeni kapacity sluzeb pro uZivatele navykovych latek
2. Posileni Oddéleni socialné-pravni ochrany déti (OSPOD)
2.1.Nutnost intenzivnéjSiho kontaktu pracovniki OSPOD s klientskymi
rodinami
2.1.1. Zajisténi podpory pro zvySeni funkénosti rodiny
3. Podpora komunitni socialni
3.1.Vybudovani komunitniho centra v katastralnim Gzemi Kolin - KKU
668 150 — zazemi pro aktivity prispivajici k socialnimu zaclenovani a
zvySovani uplatnitelnosti osob na trhu prace.

3.1.1. Realizace komunitniho centra

VZDELAVANI

V Koliné se nachazi celkem 7 zakladnich Skol a 9 matefskych Skol zfizenych méstem
Kolin. Ve mésté se dale nachazi Zakladni 3kola, Matefska Skol a Prakticka $kola
zfizené StfedoCeskym krajem. Ve mésté je dale k dispozici Siroka nabidka stfedniho
vzdélavani (napf. Gymnazium Kolin, Obchodni akademie Kolin, Stfedni odborna
Skola a Stfedni odborné ucilisté stavebni, Stfedni odborna Skola informatiky a spoju
a Stfedni odborné ucilisté, Stfedni odborna Skola strojirenska, Stfedni Skola
obchodni, Stfedni zdravotnickd Skola a DivCi katolicka stfedni Skola a Matefska
Skola. Soukromymi Skolami jsou Stfedni odborna Skola podnikatelska Kolin a Stfedni

odborna Skola managementu a prava).

Mésto dale zfizuje jako svou organizacCni slozku jesle, které jsou urCeny predevSim
pro déti ve véku od jednoho do ffi let véku. V ramci aktivit Prostor plus, o.p.s. je dale
k dispozici tzv. pfedSkolka pro déti ze SVL v lokalité Zengrova. VolnoCasova aktivity
ve pro déti a mladez dale zajistuje celd fada instituci (napf. DDM Kolin),

Ci sportovnich klubu.

Z hlediska sestaveni cilt planu se vychazi zejména z informaci a potfeb organizaci
zfizenych méstem Kolin a dale zidentifikovanych a sdélovanych potfeb cilové
skupiny SPSZ.
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SWOT - VZDELAVANI

Silné stranky:

- PuUsobeni psychologu a
specialnich pedagogl — v ramci
projektu ,Chci zlstat ve Skole*
Prostor plus

- Fungovani NZDM Kolarka,
Otevieného klubu Cécko, Klubu
Naplno Cirkve bratrské

- Klub pro predskolaky a douCovani
v centru Zengrovka

- Program primarni prevence na

Skolach (Prostor plus)

Slabé stranky:

Nedostateéna kapacita MS
Nedostatek asistentl pedagoga a
Skolnich psychologu

Mala informovanost rodin s détmi
o] volnoc€asovych aktivitach
zdarma

Mala informovanost Skol o
nabidce socialnich a navaznych
sluzeb

Finance skol na primarni prevenci
na Skolach — potfeba mezioborové

spoluprace odbornik

Prilezitosti:

- Navézat na projekt dobré praxe
,Chci zUstat na Skole“ — psycholog
a specialni pedagog na kazdé
Skole.

- Rozsifit douCovani a zvySovani
kompetenci rodi€u k u€eni s détmi
pomoc rodinam ohroZzenym
socialnim vylou¢enim

- Zavest jednotny postup Skol a
dalSich spolupracujicich partnera
pfi feSeni prevence zaskolactvi

- Domaci doucovani zaku

Hrozby:

Nedostatek pfilezitosti pro traveni
volného Casu pro déti a mladez ze
socialné slabych rodin.

Rozsifujici se fenomén Sikany na
Skolach — potfeba mezioborové
spoluprace odbornikd.

Konec projektu ,Chci zUstat ve
Skole* a ukon&eni pulsobeni
psychologu a specialnich
pedagogu ve Skolach v Koliné a
ORP.

Vydefinované priority a cile:
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1. Vytvoreni vhodnych podminek pro praci s détmi ze socio-kulturné

znevyhodnéného prostredi na vSech béznych zakladnich skolach v Koliné

1.1. Preventivni plsobeni v oblasti rizikovych jevli a podpora
sebeprijeti zaku
1.1.1. UdrZzeni a rozS$ifeni podpurnych opatieni na bézZnych zakladnich
Skolach v Koliné
1.2. Navyseni kapacity predskolnich zarizeni
1.2.1. RozS$ireni kapacity materfské Skoly v ChelCického ulici z divodu pfijeti
déti z odloudeného pracovisté ve Stitné ulici, aby bylo mozné navysit
kapacitu méstskych jesli — dvé oddéleni pro 56 déti
1.2.2. RozS$ireni kapacity méstskych jesli o 35 mist pro déti rodi¢u, ktefi jsou
ohroZeni socialnim vylou¢enim v pfipade, Ze nebudou moci nastoupit do
zameéstnani
2. Priprava déti ze socialné vyloucenych lokalit nebo zrodin ohroZenych
socialnim vylou€éenim na sSkolni vyuku a na vstup do materskych a
zakladnich Skol

2.1.1. Vzdélavani déti ze socialné vyloucenych lokalit

BEZPECNOST

Pro mésto Kolin je z pohledu bezpecnostniho charakteristicka velka kriminalita, a to
pfedevSim v oblasti majetkové trestné Cinnosti (v roce 2013 byl okres Kolin na 7
misté v rizikovosti okrestu dle metodiky MV). Velka rizikovost v oblasti kriminality
vyplyva z primyslového charakteru mésta (vysoky pocet délnikl bez vytvofeného
vztahu k méstu), z dopravniho uzlu regionu a blizkosti hlavniho mésta Prahy, z
vysoké miry uzivani navykovych latek, z vysokého poctu ubytoven a heren.
Negativnim trendem je pachani trestnich ¢inG recidivisty (az polovina ze vSech
spachanych trestnych €ina). Diky fungujici platformé Bezpecny Kolin se vSak dafi od

roku 2014 neustale kriminalitu snizovat.

Jak uvadi Bezpec€nostni analyza mésta Kolina k Programu prevence kriminality 2015,

v oblasti prestupkl jsou nejrizikovéjSimi lokalitami okoli vlakového a autobusového
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nadrazi, okoli obchodnich center Futurum (pobliz nadrazi), Tesco (nonstop provoz) Ci

Kaufland (na sidlisti). Dale okoli heren a ubytoven.

Z bezpe€nostné socialniho hlediska je nejvétSim problémem velké mnozZstvi
ubytoven, kde v mnohdy nevyhovujicich hygienickych podminkach bydli mnoho lidi.
Nemala ¢ast z nich se do Kolina prestéhovala v ramci ,davkové migrace* a bylo

zjisténo, Ze az 40 % ubytovanych bylo trestné stihano.

V ramci pracovni skupiny BezpeCny Kolin byly stanoveny zakladni parametry
spoluprace, predevS§im mezi méstskou a statni policii. Spole¢né hlidky, denni
vymeéna informaci, spole€né pravidelné akce, nulova tolerance i k prestupkovému
chovéni, kontrola ubytoven. To jsou vSechno aktivity, které spolu s projekty socialni

prevence zasadnim zpusobem snizili kriminalitu ve mésté.

SWOT — BEZPECNOST

Silné stranky: Slabé stranky:
- Platforma Bezpecny Kolin - Chybi probaéni program pro
- Snizeni kriminality mladistvé pachatele — PMS Kaolin
- Spolupréace Policie CR a MP Kolin - Neregulovany provoz vyhernich
- ZkuSenosti srealizaci projekta hracich pfistroju
z MV CR

- Propracovany kamerovy systém
meésta

- Zabezpeceni skol

- Informovanost ob¢anu

- Novy plan prevence kriminality

Prilezitosti: Hrozby:
- Asistenti prevence kriminality - Snizeni poctu policistl obecné

- Dotacni prilezitosti
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- Pouziti novych technologii (mapy
kriminality
- Mobilni kamerovy systém

- Regulace hazardu ve mésté

Vydefinované priority:

1. Prevence socialné patologickych jevl
1.1.Zapojeni obéanti do aktivniho zplisobu zvySovani vilastni bezpecnosti i
bezpeci svého okoli
1.1.1. Podpora programu romskych mentort
1.1.2. Vznik programu asistent( prevence kriminality
1.1.3. Kurzy sebeobrany pro zeny
1.2.0mezeni hazardu ve mésté
1.2.1. Vznik obecné zavazné vyhlasky, ktera omezi hazard ve méste
2. Prevence bezpeénostnich rizik
2.1.Zkvalitnéni monitoringu verejnych prostranstvi mésta
2.1.1. Méstsky dohledovy kamerovy systémem
3. Komunikace s ob¢any mésta
3.1.Zkvalitnéni informovanosti obéani a moznosti zpétné vazby
3.1.1. Web Bezpecny Kolin
3.1.2. RozSifeni aplikace pro chytré telefony o prvky z webu BK
3.1.3. Vyzkum vefejného minéni v oblasti bezpecnosti mésta

3.1.4. Informovani ob&anl mésta skrze méstsky zpravodaj
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3. NAVRHOVA CAST

Detailni rozpracovani jednotlivych cili vtematickych oblastech
SPZS

3.1. Zaméstnanost
1. Priorita: Podpora zaméstnanosti dlouhodobé nezaméstnanych, nizko
kvalifikovanych nebo socialnim vylouéenim ohrozenych osob
1.1. Obecny Zaméstnavani osob ze socialné vylouéenych lokalit nebo osob
e ohrozenych socialnim vylou¢enim
1.1.1. Specificky | Vznik min. 80 novych pracovnich pfrilezitosti (ro€né) za pouziti
cil: nastroji APZ
Garant:
Mésto Kolin, NNO, socialni | Pracovnici Mésta
podnik Kolin, NNO,
socialni podnik
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.1.1. pribézné | zadatel Viytvoreni OP zZSC 1.1, UP
Zaméstnava pracovnich mist ve | Kolin
ni osob verejné
formou prospésném
verejné sektoru (formou
prospésnyc VPP)
h praci
(VPP)
1.1.1.2. prib&zné | zadatel Vytvoreni mist | OP ZSC 1.1, UP
Zaméstnava v komercénim Kolin, OP Z
ni osob sektoru (formou
formou VPP)
spolecensk
y ucéelnych
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mist (SUPM)
1.1.2. Specificky | Nekomercni pracovni agentura pro zaméstnavani osob
cil: prichazejicich z vykonu trestu odnéti svobody (VTOS) - pocet
ucastnikti 90
Garant:
NNO, PMS Pracovnici NNO
PMS
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.2.1. Podani | Do konce | Zadatel Podan projekt OP Z SC 211
projektu do | 2015 néklady projektu:
OPZz 5989 306 K&
1.1.2.2. Realizace Od NNO Zahjeni realizace | OP zZz SC 2.1.1
projektu cervence projektu naklady projektu:
2016 5989 306 K¢
1.1.2.3. Vybér osob | 2016 - | NNO Vybér a vySkoleni | OP Z SC 2.1.1
z VIOS a| 2018 osob vhodnych | naklady projektu:
jejich k umisténi na trhu | 5989 306 K¢
priprava pro prace
vstup na trh
prace
1.1.2.4. RozSireni | 2016 - | NNO Zajisténa pracovni | OP Z SC 2.1.1
nabidky 2018 mista pro | naklady projektu:
pracovnich uchazece o | 5989 306 K&
prilezitosti zaméstnani z CS
pro osoby
zVTOS
1.1.2.5. Navazani a | 2016 - | NNO Navazana alOP Z SC 211
rozvijeni 2018 rozvijena naklady projektu:
spoluprace spoluprace s min. | 5989 306 K&
S 6 novymi
potencional zaméstnavateli
nimi
zaméstnava
teli
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1.1.2.6. Umisténi
10 osob na
trh prace,
asistence /
mediace
mezi
zaméstnany
m a
zaméstnava

telem

2016 -
2018

NNO

Na trh
umisténo 10 osob
zVTOS

prace

OP Z SC 21.1 -
naklady projektu:
5989 306 K¢&

1.2.

cil;

Obecny

Vznik nebo podpora socialniho podnikani

1.2.1. Specificky
cil:

Prostor pro provozovani a zazemi prvni socialniho podniku

Garant:

socialni podnik

Pracovnici

socialniho podniku

Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.2.1.1. Vytipovani | Listopad [ socialni Nalezeny vhodné | NevyZaduje
vhodnych / podnik prostory naklady
prostor, prosinec
prip. 2015
pozemku
1.2.1.2. Podéni Do unora | socialni Projekt podan IROP SC 22 -
projektu 2016 podnik naklady projektu:
12 900 000 K¢&
1.2.1.3. Realizace Od zafi | sociélni Je zahajena [ IROP SC 2.2 -
projektu 2016 podnik realizace projektu | naklady projektu:
12 900 000 K¢&
1.2.1.4. Nakup Od zafi | socialni Vhodné prostory | IROP SC 2.2 -
nebo 2016 podnik jsou vybudovany, | naklady projektu:
dlouhodoby koupeny nebo | 12 900 000 K¢&
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pronjem dlouhodobé
prostor pro pronajaty socialni
provozovani firmé
€i zazemi
socialniho
podnikani
(nova
¢innost)
1.2.1.5. Do socialni Prostory IROP SC 22 -
Rekonstruk | dubna podnik k podnikani  jsou [ n&klady projektu:
ce prostor | 2017 zrekonstruovany 12 900 000 K&
vhodnych za ucelem uzivani.
pro
provozovani
Ci zazemi
socialniho
podnikani
(novéa
c¢innost)
1.2.1.6. Nakup | Do socialni Nakoupeno IROP SC 22 -
zarizeni a | dubna podnik potfebné zafizeni | naklady projektu:
vybaveni 2017 a vybaveni [ 12 900 000 K&
potirebného potiebného pro
pro socialni podnikani,
rozSireni
socialniho
podnikani o
novou
¢innost
1.2.1.7. Realizace | Od ledna | socialni Personalni stav | OP Z SC 2.1.2 —
nove 2016 podnik socialni firmy bude | néklady projektu:
cinnosti po realizaci | 4 314 600 K&
socialni investi¢niho
firmy projektu navysen o
dalsi 4 pracovniky
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ze SVL
1.2.2. Specificky | Prostor pro provozovani a zazemi druhého socialniho podniku
cil:
Garant:
Mésto Kolin, socialni podnik | Pracovnici mésta,
socialniho podniku
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.2.2.1. Vytipovani | Listopad | Mésto Kolin, | Nalezeny vhodné | NevyZaduje
vhodnych 2015 socialni prostory naklady
prostor, podnik
prip.
pozemku
1.2.2.2. Podani | Do fijna | Mésto Kolin, | Projekt podan IROP SC 2.2 -
projektu 2016 socialni naklady projektu:
podnik 12 500 000 K&
1.2.2.3. Realizace | Od Mésto Kolin, | Je zahdjena | IROP SC 2.2 —
projektu btezna | socialni realizace projektu | Naklady projektu:
2017 podnik 12 500 000 K¢&
1.2.2.4. Nakup | Od Mésto Kolin, | Vhodné prostory | IROP SC 2.2 —
nebo bfezna | socialni jsou vybudovany, | naklady
dlouhodoby | 2017 podnik koupeny nebo ﬁrg)Jektu:lz >00000
pronajem dlouhodobé
prostor pro pronajaty socialni
provozovani firmé
¢i zazemi
sociélniho
podnikani
v katastralni
m azemi
Kolin (KKU
668 150)
1.2.2.5. Do zafi | Mésto Kolin, | Prostory IROP SC 2.2 —
Rekonstruk | 2017 socialni k podnikani  jsou | N@klady projektu:
E - OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
f evropsky LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
[ dvER EVROPSKA UNI A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz




ce prostor podnik zrekonstruovany 12 500 000 K¢&
vhodnych za ucelem uzivani.
pro
provozovani
¢i zazemi
sociélniho
podnikani
v katastralni
m Gazemi
Kolin (KKU
668 150)

1.2.2.6. Nakup | Do zafi | Mésto Kolin, | Nakoupeno IROP SC 2.2 -
zarizeni a | 2017 socialni potfebné  zafizeni | Naklady projekiu:
vybaveni podnik a vybaveni | 12 500 000 K¢&
potirebného potrebného pro
pro realizaci socialni podnikani,
socialniho
podnikani

1.2.2.7. Realizace | Od fFijna [ Mésto Kolin, | Pfedpoklad OPzsC21.2-
éinnosti 2017 socialni personainiho naklady projektu:
nového podnik obsazeni je 14 |5900 000 Kg,
socialniho pracovnik( Mésto Kolin
podniku

1.2.3. Specificky
cil:

Prostor pro provozovani a zazemi tretiho socialniho podniku

Garant:
Socialni firma Pracovnici socialni
firmy
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.2.3.1. Vytipovani | Rijen Socialni Nalezeny vhodné | Nevyzaduje
vhodnych 2015 podnik prostory néklady
prostor,
prip.
pozemku
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1.2.3.2. Podani [ Do fijna | Socialni Projekt podan IROP SC 22 -
projektu 2016 podnik naklady projektu:
11 900 000 K¢&
1.2.2.3. Realizace | Od Socialni Je zahdjena | IROP SC 2.2 —
projektu bfezna | podnik realizace projektu | Naklady projektu:
2017 11 900 000 K¢&
1.2.3.4. Nakup | Od Socialni Vhodné prostory | IROP SC 2.2 -
nebo bfezna podnik jsou vybudovany, | naklady projektu:
dlouhodoby | 2017 koupeny nebo | 11 900 000 K¢&
pronajem dlouhodobé
prostor pro pronajaty socialni
provozovani firmé
Ci zazemi
socialniho
podnikani
v katastralni
m Gzemi
Kolin (KKU
668 150)
1.2.3.5. Do zafi | Socialni Prostory IROP SC 22 -
Rekonstruk | 2017 podnik k podnikani  jsou | naklady projektu:
ce prostor zrekonstruovany 11 900 000 K¢&
vhodnych za ucelem uzivani.
pro
provozovani
Ci zazemi
socialniho
podnikani
v katastralni
m azemi
Kolin (KKU
668 150)
1.2.3.6. Nakup [ Do zafi | Socialni Nakoupeno IROP SC 22 -
zarizeni a | 2017 podnik potfebné zafizeni | naklady projektu:
vybaveni a vybaveni [ 11 900 000 K¢

K%
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potrebného potfebného pro
pro realizaci socialni podnikani,
socialniho
podnikani

1.2.3.7. Realizace | Od fijna | Sociélni Predpoklad OPzsC21.2-
éinnosti 2017 podnik personainiho naklady projektu:
noveho obsazeni je 6| 3714600K¢
socialniho pracovnik(
podniku

1.3. Obecny Zvysovani kompetenci a pracovnich navyki dlouhodobé

nezaméstnanych

cil;

1.3.1. Specificky | Pfiprava na zaméstnani pro 50 osob

cil:
Garant:
NNO Pracovnici NNO
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.3.1.1. Podani | Do NNO Podan projekt OPzsSC211-
projektu prosince naklady projektu:
2015 5245 096 K&
1.3.1.2. Realizace | 2016 - | NNO Uéastnici projektu | OP Z SC 2.1.1 —
vzdélavacic | 2018 (50) absolvuiji | Naklady projektu:
h seminard vzdélavaci 5245 096 K¢
se seminare se
zamérenim zamérienim na
na zvySeni oblast
kompetenci zaméstnanost (jak
v oblasti a kde hledat
zaméstnava zaméstnani, Jak
ni napsat Zivotopis,
nacviky vstupnich
pohovort apod.)
1.3.1.3. Tréninkova | 2016 - | NNO Uspésnym OPzsC211-
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mista  pro | 2018 absolventim néklady projektu:
vybrané vzdélavacich 5 245 096 K&
ucastniky seminart je
projektu nabidnuto mésicni
tréninkové misto
1.3.1.4. Sitovani | 2016 - | NNO Probihd  sitovani | OP Z SC 2.1.1 —
potencional | 2018 potencionalnich naklady projektu:
nich zaméstnavatelli 5245 096 K&
zaméstnava CS.
tela CS
1.3.1.5. Kratkodoba | 2016 - | NNO Po domluvé se|OPZSC21.1-
zaskolovani | 2018 zaméstnavatelem | Naklady projektu:
zaméstnanc probiha podptirna | 5245 096 K&
uzCs asistence pri
zaSkolovani
umisténého
pracovnika.
1.3.1.6 Umisténi 6 | 2016 - | NNO Na trh prdce [OPZSC2.1.1-
osob na trh | 2018 umisténo 6 osob | Naklady projektu:
prace, 5245 096 K&
asistence /
mediace
mezi
zaméstnany
m a
zaméstnava
telem
1.4. Obecny Zvysovani kvalifikace nizko kvalifikovanych pracovniku
cil:

1.4.1. Specificky

cil:

Profesnirozvoj 45 osob ve smyslu odbornosti

Garant:

Mésto Kolin, NNO, UP

Pracovnici
NNO, UP

OoSsVvZ,

K4
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Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.4.1.1. Vybirani | Od OSVZ, NNO Z jiz pracujicich | UP
motivovany | bfezna osob vramci APZ
ch osob | 2016 jsou vybirani
vhodnych motivovani
pro uchazedi o
rekvalifikaci rekvalifikacni kurz.
1.4.1.2. Zajistovani | Od ledna | OSVZ, NNO, | Ve spolupréacis UP | UP
rekvalifikaé | 2016 uP Jsou zajistény
nich kurzi rekvalifikacni kurzy
na klic ve ,ha klic* dle
spolupréci profesniho
S ufadem smérovani
prace zaméstnance.

3.2. Bydleni

Oblast B: BYDLENI

1. Priorita: Zajisténi standardniho bydleni pro osoby ohrozené socialnim

vylouéenim

1.1. Obecny | Do roku 2017 zajistit dostateCnou kapacitu socialniho bydleni

=l pro rtizné cilové skupiny

1.1.1. Specificky | Nakup dvou ubytoven od soukromych viastniki za ucelem

cil: vzniku socialniho bydleni
Garant:
Mésto Kolin Pracovnici OSBN,
OSvz, ObvZz
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.1.1. Podat | kvéten /| OSBN, ODVZ | Podana projektova | IROP SC 2.1 —
projektovou | derven 7adost naklady projektu:
Zadost 2016 5 000 000 K¢&
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1.1.1.2. Nakup | Od OSBN Koupena IROP SC 2.1 -
prvni podzimu nemovitost naklady projektu:
nemovitosti | 2016 ucelem 5 000 000 K&
kolaudovan rekonstrukce
é pro socialni bydleni
bydleni
v katastralni
m azemi
Kolin (KKU
668 150)
1.1.1.3. Od OSBN Nemovitost IROP SC 2.1 -
Rekonstruk | podzimu rekonstruovana na | Naklady projektu:
ce prvni | 2016 bytovy ddm s 11 5000 000 K¢
nemovitosti bytovymi
na bytovy jednotkami
dim - 11
rekonstruov
anych
bytovych
jednotek
v katastralni
m azemi
Kolin (KKU
668 150)
1.1.1.4. Vytipovani | kvéten /| OSBN Je vytipovana | NevyZaduje
druhé Cerven konkrétni naklady
nemovitosti | 2016 nemovitost,
kolaudovan pfedjednana
é pro koupé
bydleni
v katastralni
m Gazemi
Kolin (KKU
668 150)
1.1.1.5. Podat | Do OSBN, ODVZ | Podana projektova | IROP SC 2.1 -
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projektovou | Cervence zadost naklady projektu:

zadost 2016 min. 5000 000 K¢&
- vtuto chvili neni
zndm objekt a
tudiz ani presné
naklady

1.1.1.6. Nakup | Do konce | OSBN Koupena IROP SC 21 -

druhé roku nemovitost za | naklady projektu:

nemovitosti | 2016 ucelem min. 5000 000 K¢&

kolaudovan rekonstrukce  na | - vtuto chvili neni

é pro sociélni bydleni znam objekt a

bydleni tudiz ani presné

v katastralni naklady

m azemi

Kolin (KKU

668 150)

1.1.1.7. Od ledna | OSBN Nemovitost je|IROP SC 21 -

Rekonstruk | 2017 rekonstruovana na | naklady projektu:

ce druhé bytovy ddam | min. 5000 000 K¢&

nemovitosti s bytovymi - vtuto chvili neni

na bytovy jednotkami pro | znam objekt a

dim — sociélni bydleni tudiz ani presné

rekonstruov néklady

anych

bytovych

jednotek

v katastralni
azemi
Kolin (KKU
668 150)

m

1.1.2. Specificky
cil:

Rekonstrukce bytovych domu v lokalité Zengrovka pro osoby

v bytové nouzi a ohrozené socialnim vylouéenim za ucelem

vzniku socialniho bydleni
Garant:
Mésto Kolin Pracovnici OSBN,
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Oosvz, Obvz
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.2.1. Podat | kvéten /| OSBN, ODVZ | Podana projektova | IROP SC 2.1 -
projektovou | Cerven zadost néklady projektu:
Zzadost 2016 4 700 000 K¢&
1.1.2.2. Od OSBN Probéhla IROP SC 21 -
Rekonstruk | podzimu rekonstrukce 30 | naklady projektu:
ce 30 | 2016 bytovych jednotek | 4 700 000 K&
bytovych pro socialni
jednotek bydleni
v lokalité v Zengrové a
z celkem 52 Havli¢kové ulici
bytovych
jednotek
v Zengrové
ulici a 17
bytovych
jednotek
v Havlickov
é ulici
(katastralni
Gzemi Kolin
- KKU
668 150)
1.1.2.3. Porizeni a | Od OSBN Do 30 bytd je|IROP SC 21 -
instalace podzimu instalovano naklady projektu:
zakladniho | 2016 zakladni vybaveno | 4 700 000 K¢
vybaveni do
30
rekonstruov
anych bytu
1.1.2.4. Od OSBN Rekonstruovan IROP SC 21 -
Rekonstruk | podzimu plast budov a | naklady projektu:
ce plasté | 2016 spolecnych prostor | 4 700 000 K¢&
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budov a
spoleénych
prostor -
pomérem

k samotnym
predmétny
m

jednotkam

1.1.3. Specificky

cil:

Zajisténi bezbariérovosti objekt v Husové ulici ¢. p. 110 — 113 a
v ulici Za Skolou é&. p. 117 a 118 pro osoby v nouzi a ohroZené

socialnim vylouéenim (katastralni Gzemi Kolin - KKU 668 150)

Garant:

Mésto Kolin

Pracovnici OSBN,

Oosvz, Obvz
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.3.1. Podat | kvéten /| OSBN, ODVZ | Podana projektova | IROP SC 2.1 -
projektovou | Cerven Zadost naklady projektu:
Zadost 2016 3200 000 K¢&
1.1.3.2. Realizace | Od OSBN Pristup do objektd | IROP SC 2.1 -
bezbariérov | podzimu a pohyb v nich je | naklady projektu:
ého 2016 bezbariérovy 3 200 000 K¢&
pristupu v
objektech a
pohybu v
nich
1.1.3.3. Realizace | Od OSBN Bezbariérové byty | IROP SC 2.1 -
bezbariérov | podzimu v Husové ulici (5) | ndklady projektu:
ych  dprav | 2016 a v ulici Za Skolou | 3 200 000 K¢&
v 10 (5)
bytovych
jednotkach

1.1.4. Specificky

cil:

s détmi

v bytové nouzi
(katastralni Gzemi Kolin - KKU 668 150)

Rekonstrukce domu v ulici Tovarni €. p. 175 a zahrady pro matky

a ohrozené socialnim vylou¢enim

K-
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Garant:
Mésto Kolin Pracovnici OSBN,
Oosvz, Obvz
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.4.1. Podat | kvéten /| OSBN, ODVZ | Podana projektova | IROP SC 2.1 -
projektovou | Cerven Zzadost naklady projektu:
Zadost 2016 3900 000 K¢&
1.1.4.2. Vytvoreni | Od OSBN Z 11 pokojovych | IROP SC 21 -
bytovych podzimu jednotek je | naklady projektu:
jednotek v | 2016 vytvofeno 6 | 3900 000 K&
domeé s bytovych jednotek
dispozi¢ni
zZménou z
11
pokojovych
jednotek na
6
samostatny
ch bytovych
jednotek s
vlastnim
socialnim
zafizenim a
kuchyni
1.1.4.3. Pofizeni | Od OSBN 6 IROP SC 21 -
zakladniho | podzimu zrekonstruovanych | naklady projektu:
vybaveni - | 2016 bytovych jednotek [ 3 900 000 K&
socialni je vybaveno
zarizeni, socialnim
kuchynska zafizenim a
linka pro kuchyriskou linkou
vSech 6
bytovych
jednotek
E - OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
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1.1.4.4. Od OSBN Zahradaudomuje | IROP SC 2.1 -
Revitalizace | podzimu revitalizovana naklady projektu:
prilehlé 2016 3 900 000 K&
zahrady

1.1.45. Vybaveni | Od OSBN Revitalizovana IROP SC 21 -
revitalizova | podzimu zahrada je | naklady projektu:
né zahrady | 2016 vybavena hernimi | 3 900 000 K&
hernimi prvky pro dét
prvky

1.1.5. Specificky
cil:

Celkova rekonstrukce bytového domu v ulici Okruzni é. p. 1313
se zménou dispozice pro osoby vbytové nouzi a ohrozené

socidlnim vylouéenim (katastralni tizemi Kolin - KKU 668 150)

Garant:
Mésto Kolin Pracovnici OSBN,
Osvz, Obvz
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.5.1. Podat | kvéten /| OSBN, ODVZ | Podéna projektova | IROP SC 2.1 -
projektovou | Cerven Zadost naklady projektu:
zadost 2016 2700 000 K¢
1.1.5.2. Od OSBN Ze 4 bytovych | IROP SC 2.1 -
Rekonstruk | podzimu jednotek je | néklady projektu:
ce 2016 vytvoreno 8 (2700000 Ke&
s dispozicni mensich bytovych
zménou 4 jednotek
bytovych
jednotek na
8 mensich
bytovych
jednotek se
socialnim
zafizenim
1.1.5.3. Od OSBN Jsou IROP SC 21 -
Rekonstruk | podzimu rekonstruovany 2 | naklady projektu:
ce 2 | 2016 bytové jednotky 2 700 000 K&
52
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bytovych
jednotek

bez zmény

dispozice

1.1.5.4. Porizeni a | Od OSBN 10 IROP SC 21 -
instalace podzimu zrekonstruovanych | naklady projektu:
zakladniho | 2016 jednotek je | 2 700 000 K&
vybaveni - vybaveno
socialni socialnim
zafizeni, zafizenim a
kuchynska kuchyriskou linkou
linka - pro

10 bytovych
jednotek

1.1.6. Specificky
cil:

Celkova rekonstrukce 1. NP bytového domu v ulici Tovarni €. p.
45 pro osoby v bytové nouzi a ohrozené socialnim vyloué¢enim
(katastralni Gzemi Kolin - KKU 668 150)

Garant:
Mésto Kolin Pracovnici OSBN,
OSvz, Obvz
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.6.1. Podat | kvéten /| OSBN, ODVZ | Podana projektova | IROP SC 2.1 -
projektovou | Cerven zadost néklady projektu:
Zadost 2016 2 300 000 K¢&
1.1.6.2. Od OSBN Z 2 bytovych | IROP SC 21 -
Rekonstruk | podzimu jednotek je | naklady projektu:
ce s | 2016 vytvoreno 512300000 Ke&
dispozi¢ni mensich bytovych
Zzménou z 2 jednotek
bytovych
jednotek na
5 menSich
jednotek
samostatny
53
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ch bytovych
jednotek s
vlastnim
socialnim

zarizenim a

kuchyni

1.1.6.3. Od OSBN Je IROP SC 21 -
Rekonstruk | podzimu zrekonstruovana 1 | naklady projektu:
ce 1 bytové | 2016 bytové jednotka 2 300 000 K¢
jednotky
beze zmén
dispozice

1.1.6.4. Porizeni a | Od OSBN 6 IROP SC 21 -
instalace podzimu zrekonstruovanych | naklady projektu:
zakladniho | 2016 jednotek je | 2300 000 K¢&
vybaveni - vybaveno
socialni socialnim
zarizeni, zafizenim a
kuchynska kuchyriskou linkou
linka - pro 6
bytovych
jednotek

1.1.7. Specificky

cil:

Celkova rekonstrukce bytového domu v ulici Skolska €. p. 162 na
krizové bydleni pro osoby ohroZené socialnim vyloué¢enim
(katastralni Gzemi Kolin - KKU 668 150)

Garant:

Mésto Kolin

Pracovnici OSBN,

0OSvz, Obvz
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.7.1. Podat | kvéten /| OSBN, ODVZ | Podana projektova | IROP SC 2.1 -
projektovou | Cerven Zzadost naklady projektu:
Zadost 2016 2 000 000 K¢
1.1.7.2. Od OSBN \% IROP SC 21 -
Rekonstruk | podzimu rekonstruovaném | naklady projektu:
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ce domu na | 2016 domé vzniklo 6 |2 000 000 K¢
6 menSich mensich bytovych
bytovych jednotek
jednotek se
socialnim
zafizenim a
kuchyni
1.1.7.3. Porizeni a | Od OSBN 6 IROP SC 21 -
instalace podzimu zrekonstruovanych | naklady projektu:
zakladniho | 2016 jednotek je | 2 000 000 K&
vybaveni - vybaveno
socialni socialnim
zarizeni, zafizenim a
kuchynska kuchyriskou linkou
linka — pro 6
bytovych
jednotek

1.1.8. Specificky
cil:

Nakup 12 bytovych jednotek vhodnych pro socialni bydleni
(katastralni tzemi Kolin - KKU 668 150)

Garant:
Mésto Kolin, NNO Pracovnici mésta
Kolin a NNO
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.8.1. Podat | kvéten /| NNO Podana projektova | IROP SC 2.1 -
projektovou | Cerven Zzadost naklady projektu:
Zadost 2016 21923 000 K¢&
1.1.8.2. Vytipovéni | Od NNO Je vytipovano 12 | NevyZaduje
12 bytovych | podzimu bytovych jednotek | naklady
jednotek 2016 a pfedjednana
Z komercénih koupé
o bytového
fondu
1.1.8.3. Nakup 12| Od NNO Je koupeno 12 |IROP SC 2.1 -
bytovych podzimu bytovych jednotek | naklady projektu:

K-
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jednotek 2016 21923 000 K&
1.1.8.4. Od NNO 12 bytovych [ IROP SC 2.1 -
Rekonstruk | podzimu jednotek je | naklady projektu:
ce 12 | 2016 rekonstruovano 21 923 000 K&
bytovych
jednotek
1.1.85. Nakup a|Od NNO Do 12 |IROP SC 21 -
instalace podzimu zrekonstruovanych | naklady projektu:
vybaveni 12 | 2016 jednotek je | 21 923 000 K&
bytovych nainstalovano
jednotek zakladni vybaveni
2. Priorita: Minimalizace rizik spojenych s bydlenim v socialné vylouéenych
lokalitach, socialnich bytech a osob ohroZzenych socialnim
vylouéenim
21. Obecny Rozvoj systému domovnich samosprav
cil:

2.1.1. Specificky

Komplexni provazanost domovni samospravy (11 domovniku v 9

cil: domech)
Garant:
Mésto Kolin Pracovnici OSBN,
OSVZ, NNO
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
2.1.1.1. Funkéni | Od fijna | OSVZ, OSBN, | Ve  vylou¢enych [ OP ZSC 2.1.1 —
domovni | 2016 NNO lokalitach a | Naklady projektu:
samosprava v domech se | 2 600 000 K¢
v socialné socialnimi byty
vylouéenyc jsou domovnici
h lokalitach
21.1.2. Vybér a|Do fijna|OSVZ, OSBN, | Je vySkolen | OP Z2SC 2.1.1 -
vyskoleni 1| 2016 NNO mediator pro | naklady projektu:
mediatora zajisténi  funkéni | 2 600 000 K¢&
pro komunikace mezi
komunikaci novymi najemniky,
56
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s obyvateli stavajicimi
bytovych najemniky a
domi, kam Méstem Kolin,
budou koordinuje
nastéhovan domovniky
y osoby ze
socialné
vylou€enyc
h lokalit
2.1.1.3. Komunitni | Od 2016 NNO Komunitni prace, | OP ZSC 2.1.1 -
prace ktera jiz probiha | Naklady projektu:
v socialné v Zengrové ulici, je | 2 600 000 K&
vylouéenyc roz§ifena do
h lokalitach dalSich
vylouéenych lokalit
2.1.1.4. Od 2016 NNO Obyvatelé OP Z, nadacni
Svépomocn socialné fond Era, rozpocet
é aktivity pri vyloucenych lokalit | mésta
zvelebovani jsou zapojeni do
socialné svépomocnych
vylouéenyc aktivit
h lokalit
(drobné
stavebni
Gpravy,
venkovni
aklidy,
Upravy
pozemkl
apod.)
2.2. Obecny Vytvoreni bytové koncepce mésta Kolin s dirazem na socialni
cil: bydleni

2.2.1. Specificky

cil:

Do roku 2016 bude schvélena bytové koncepce mésta Kolin a

vznikne multidisciplinarni tym pro pridélovani socialnich bytu

K4

r|(R-SI KA UNIE

OPERACNI PROGRAM
LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz




Garant:
Mésto Kolin Pracovnici OSBN,
OSvz a vedeni
mésta
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
2.2.1.1. Tvorba | 2015 / | Mésto Kolin Do konce roku | Mésto Kolin
bytové 2016 2015 je vytvorena
koncepce bytovd koncepce
mésta Kolin mésta
- rozdéleni
bytoveé
fondu Kolina a
mésta pro schvalena Radou
rizné cilové mésta Kolina, na
skupiny Vé. jare 2016 pak
zahrnuti Zastupitelstvem
noveé mésta Kolina
vzniklych
socialnich
byt
2.2.1.2. Vybér | Od 2015 Mésto Kolin, | Vhodné uchazece | Mésto Kolin
vhodnych NNO o] bydleni
uchazecli o v socialnich
pridéleni bytech vybira
socialnich multidisciplinéarni
byt tym sloZzeny
pfevazné ze
zastupcld  odbort
mésta (OSVZ,
OSPOD atd.) a
NNO
2.2.1.3. Pravidelné | Od 2016 Mésto Kolin Miniméalné jednou | Mésto Kolin
revize za dva roky jsou
pravidel pro pravidla pro
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pridélovani
socialnich

byt

pfidélovani
socialnich byta

revidovany

2.2.2. Specificky
cil:

Terénni program zaméreny na prevenci ztraty bydleni

Garant:

Mésto Kolin

Pracovnici OSBN,
Oosvz

Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
2.2.2.1. Véasny | Od 2015 [ OSBN, OSVZ | 2 vyskoleni terénni [ OP Z SC 2.1.1 —
monitoring pracovnici naklady projektu:
dluht sestavuji a | 2800000 K¢
vznikajicich prubézné
v souvislost aktualizuji seznam
i s bydlenim osob, které maji
pohledavky za
bydleni vici méstu
2.2.2.2. Zajisténi | Od 2016 OSBN, OSVZ | Terénni pracovnik | OP ZSC 2.1.1 —
funkéni zajistuie  ptimou | Naklady projektu:
komunikace komunikaci mezi | 2 800 000 K&
mezi dluznikem a
dluznikem a méstem
méstem
3.3. Socialni sluzby

Oblast S: ‘ SOCIALNI SLUZBY

1. Priorita: Dlouhodoba dostupnost sluzeb socialni prevence pro osoby
ohrozené socialnim vyloué¢enim

1.1. Obecny Rozvoj a stabilizace sluzeb sociélni prevence

cil:

1.1.1. Specificky | Pfedchazeni socialnimu vylouceni a sniZovani miry socialniho

cil: vylouéeni rodin s détmi prostfednictvim kvalitni a profesionalni

B
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spolupréace pracovnika s rodinou
Garant:
OSVZ, NNO Pracovnici OSVZ,
NNO
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.1.1. Socialné | 2016 OSVZ, NNO Min. 90 pfimym | OP Z SC 2.1.1 —
aktivizaéni | 2018 udastnikiim naklady projektu:
sluzby pro projektu Je | 8671192 K¢
rodiny poskytovana
s détmi sluzba SAS,
(min. 90 zejména za
pfimych ucelem vyS$Si
ucastnikti v uplatnitelnosti
projektu) na trhu prace (5
pracovnikii SAS
V pfimé préaci).
1.1.1.2. Zavedeni | 2016 OSVZ, NNO Rodinam OPzsSC21.1-
sluzby 2018 s velkym naklady projektu:
sanace mnoZzstvim 4 956 000 K&
rodiny, kdy kumulovanych
jeden problému je
pracovnik poskytovana
spolupracuj intenzivni
e s max. 10 socialni  préce
rodinami a ve Vétsi mife
max. 3 nez obvyklé (3
Z nich se pracovnici
vénuje velmi v pfimé praci)
intenzivné
1.1.1.3. Zrizeni a | 2016 OSVZ, NNO Je wvybrdno a|OPZSC21.1-
podpora 2018 vyskoleno 10 | Naklady projektu:
dobrovolnic dobrovolnikd, 4 956 000 K&
kého centra ktefi pracuji v
pro osobhy rodinach pod
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ohrozené vedenim
socialnim odborného
vylouéenim koordinatora (1
v rozsahu 10 pracovnik
dobrovolnik v pfimé praci +
u pro 10 DPP)
rodin
1.1.2. Specificky | Snizeni zadluZenosti a zvySeni pravniho povédomi socialné
cil: vylouc¢enych osob
Garant:
NNO Pracovnici NNO
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.2.1. ZajiSténi | 2016 - | NNO Osobam OPzsC211-
sluzby 2018 ohrozenym naklady projektu:
odborného socialnim 5245 096 K&
socialniho vylou¢enim jsou
poradenstvi poskytovany
zaméieného sluzby OSP se
zejména na zamérenim na
dluhovou dluhovou
problematik problematiku
u pro 70
osob (ro¢né)
ohroZenych
socialnim
vylouéenim
1.1.2.2. Dluhoveé | 2016 - | NNO Je poskytovano [ OP ZSC 2.1.1 —
poradenstvi | 2018 dluhové naklady projektu:
pro poradenstvi 5245 096 K&
zaméstnanc zaméstnanym
e, jejichz klientam, kterym
setrvani v hrozi problémy
zaméstnani diky vysokému
je poctu  exekuci,
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komplikovan které musi
0 Vvysokym vyfizovat ucetni
poctem oddéleni  firmy.
exekuci, a Diky nadmérné
mediace kapacitni zatézi
mezi ucetnich pak
zaméstnanc muze
em a pracovnikovi
zaméstnavat hrozit napfr.
elem propusténi  ve
zkuSebni  dobé
(2,6 pracovniku
OSP v pfimé
praci)
1.1.2.3. Zajisténi | 2016 - | NNO Poskytovani OPZSC21.1-
bezplatného | 2018 bezplatného naklady projektu:
pravniho pravniho 3262 000 K¢
poradenstvi poradenstvi,
v rdmci OSP které je
dlouhodobé
poptavano
1.1.2.4. Zajisténi | 2016 - | NNO Osobam OPzsC21.1-
sluzby 2018 ohrozenym naklady projektu:
odborného socialnim 3262 000 K&
socialniho vylou¢enim jsou
poradenstvi poskytovany
pro 1050 sluzby obéanské
osob poradny 3
ohrozené pracovnici OSP
socialnim v pfimé praci)
vylouéenim
1.1.3. Specificky | ZvySeni dostupnosti terénnich sluZeb pro osoby socidlné
cil: vyloucené
Garant:
OSVZ, NNO Pracovnici OSVZ,
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NNO
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.3.1. Zajistéeni | 2016 - | NNO Terénni program | OP ZSC 2.1.1 —
terénnich 2018 pro socialng | naklady projektu:
programu vyloucené 4 975 000 K&
pro 90 osob lokality a osoby
(rocné) ohrozené
socialné socialnim
vylouéenych vylouéenim (3
nebo pracovnici TP
socialnim v pfimé praci)
vylou€éenim
ohrozenych
1.1.3.2. Vznik a|?2016 -1 OSvz Terénni OPzsC21.1-
zajisténi 2018 pracovnici (1,5 | naklady projektu:
terénni Gvazku) 2 100 000 K&
prace Ci pohybujici  se
aktivity pro napri¢ spektrem
osoby CS socialné
socialné vylouéenych,
vyloucené monitorulji,
nebo vyhledavaji a
socialnim odkazuji na
vylouéenim odborné sluzby
ohrozené,
ktera bude
odkazovat
na odborné
sluzby podle
konkrétni
zakazky CS
— spojovaci
¢lanek mezi
socialnimi
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sluzbami,
urady a
institucemi
1.1.3.3. Zajisteni | 2016 - | NNO Terénni program | OP ZSC 2.1.1 —
terénnich 2018 pro  uzivatele | naklady projektu:
programu drog formou | 5 195 096 K&
pro 50 sluzeb
uzivatelu sekundarni a
drog (ro¢né) tercialni ochrany
- sluzby
sekundarni
a tercialni
ochrany
1.1.4. Specificky | Snizenirizikového chovani déti a mladezZe
cil:
Garant:
NNO, PMS Pracovnici NNO,
PMS
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.4.1. Zajisténi | Od konce | NNO NZDM je pro | ProCS do 15 let
atraktivity a | 2015 uzivatele veku — dotace
funkénosti atraktivni a Sth_adoc':eského
kraje, Pro CS 15+
sluzby Zadanou let-OP ZSC 2.1.1
Nizkoprahov sluzbou — naklady projektu:
ého zafizeni 8 028 773 K&
pro déti a
mladez
1.1.4.2. ZvySeni | Od konce | NNO Miadi  dospéli | OPZSC2.1.1 -
uplatnitelno | 2015 jsou vzdélavani | Naklady projektu:
sti na trhu v oblastech 8028 773 K&
prace souvisejicich
mladych S vySsi
dospélych uplatnitelnosti
ohroZenych na trhu prace (4
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socialnim pracovnici

vylouéenim VvV pfimé praci
realizuji 100
kontakt( / mésic
)

1.1.43. Realizace | Do 2017 NNO, PMS Programem OPzsSC21.1-
akreditovan proslo 50 klient | Naklady projektu:
ého za  projektové | 5103 472 K¢&
resocializa€ obdobi (2,5
niho pracovnik
programu v pfimé préci, 50

klient()

1.2. Obecny | Prevence patologickych zavislosti u uzivateli navykovych latek

cil: a osob ohroZenych uzivanim navykovych latek

1.2.1. Specificky | Vznik Centra zavislosti (v katastralnim uzemi Kolin - KKU

cil: 668 150)

Garant:
Meésto Kolin a NNO Pracovnici NNO

Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:

subjekty:

1.2.1.1. Podani | Do ¢ervna [ NNO Podan projekt IROP SC 2.1 -
projektu na | 2016 naklady projektu:
nakup domu 13 345 000 K&

v Kutnohors
ké ulici €. p.
17

1.2.1.2. Do dubna [ NNO Ddm IROP SC 2.1 -
Rekonstrukc | 2017 v Kutnohorské | Naklady projektu:
e domu ulici &. p. 17 je | 13 345 000 K&
v Kutnohors rekonstruovan
ké ulici €. p. na Centrum
17 zavislosti

1.2.1.3. Néakup [ Do dubna | NNO Je nakoupeno a | IROP SC 2.1 —
vybaveni 2017 nainstalovano naklady projektu:
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pro Centrum vybaveni a | 13 345000 K&
zavislosti zafizeni pro
Centrum
zavislosti
1.2.1.4. Vznik | Od 2016 NNO Y, Centru |OPZSC2.1.1-
poradny zavislosti je | Naklady projektu:
v Centru funkéni poradna | 16 020 978 K¢
zavislosti pro osoby
pro cca 300 ohrozené
osob zavislosti Ci
ohroZenych uzivanim OPL a
zavislosti jejich  rodinné
nebo pfislusniky (7

zavislych na
navykovych
latkach a
rodinné
prislusniky

téchto osob

pracovnik(
v pfimé  praci,

300 klientu)

1.2.2. Specificky | Rozsifeni kapacity sluZzeb pro uZivatele navykovych latek
cil:
Garant:
NNO Pracovnici NNO
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.2.2.1. Zajisténi a | Od 2016 NNO Funkéni OPZzSC211-
podpora komplexni naklady projektu:
plnohodnotn sanace rodin | 4 503 472 K¢
ého rozvoje matek, které
a vyvoje uzivaly drogy
ditéte, jehoz
matka
uzivala
drogy, bez
jeho vytrzeni
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z rodinného
prostredi,
prostrednict
vim
kompletni
sanace
rodiny a
identifikace
a saturace
potieb
kazdého z

jejich ¢élenu

Od roku
2016
zajisténi
lepSi
dostupnosti
a funkéniho
propojeni
sluzeb
v oblasti
zavislosti -
vznik tymu
zajist'ujici
podptrnou
poradensko
u c¢innost
pro matky s
détmi,
nacvik
rodi¢ovskyc
h
dovednosti,
terapeutické

skupiny a

Od 2016

NNO

Tym poskytujici
poradenskou
¢innost pro
matky uZivatelky
OPL -

dovednosti,

nacviky

skupinova a

individualni

OPzZsC21.1-
naklady projektu:

4 503 472 KC

terapie,

apod.

socioterapie

K4
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individualni
terapie,

socioterapie

apod.
1.2.2.3. Snizeni | Od 2016 NNO Tym poskytujici | OP ZSC 2.1.1 —
rizik sluzby pro cs | Naklady projektu:
spojenych uzivajici  OPL | 4 503 472 K¢&
S uzivanim formou  vSech
navykovych aktivit
latek u sekundarni a
obyvatel terciarni
mésta prevence (2
Kolina a pracovnici
obci Vv pfimé praci
spadajicich pro 12 matek /
do ORP rodin)
Kolin -
formou
vSech aktivit
sekundarni
a tercialni
prevence
1.2.2.4. ZvySovani | Od 2016 NNO UZivatelé OPL [OPZSC21.1-
zaméstnano jsou néklady projektu:
sti uzivatelt pfipravovani pro | 4 503 472 K&

navykovych vstup na trh
- formou prace -
motivaci, motivacni
nacviku aktivity, nacviky
apod. apod.
2. Priorita: Posileni Oddéleni socialné-pravni ochrany déti (OSPOD)

2.1. Obecny

cil:

Nutnost

intenzivnéjsiho

s klientskymi rodinami

kontaktu

pracovnik

OSPOD

2.1.1. Specificky

Zajisténi podpory pro zvyseni funkénosti rodiny

K4
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cil:
Garant:
0OSvz, OSPOD Pracovnici 0OSVZ,
OSPOD
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
2.1.1.1. Nabor a | Od 2016 Oosvz, Jsou vybrani a
vybér 5 OSPOD vySkoleni
pracovnikt pracovnici
v socialnich v socialnich
sluzbéch sluzbach za
ucelem
asistence
v klientskych
rodinach
2.1.1.2. Pracovnici | Od 2016 osvz, Pracovnici
v socialnich OSPOD v sociélnich
sluzbéch sluzbach
zajist'ujici zajistuji %
asistenéni klientskych
cinnosti rodinach
v rodinach asistenci dle
dle zadani zadani
pracovnik pracovnikd
OSPOD OSPOD
3. Priorita: Podpora komunitni socidlni prace
3.1. Obecny Vybudovani komunitniho centra v katastralnim tzemi Kolin -
cil: KKU 668 150 — zazemi pro aktivity prispivajici k socialnimu
zaclenovani a zvysovani uplatnitelnosti osob na trhu prace
3.1.1. Specificky | Realizace komunitniho centra
cil:
Garant:
NNO Pracovnici NNO
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
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subjekty:
3.1.1.1. Podani | 2016 NNO Podan projekt IROP SC 2.1 -
projektu na néklady projektu:
vystavbu 9 321 680 K&
komunitniho
centra
3.1.1.2. Vystavba | 2016 NNO Komunitni IROP SC 2.1 -
komunitniho centrum je | naklady projektu:
centra vybudovano 9 321 680 K&
3.1.1.3. Porizeni a | 2016 NNO V  Komunitnim | IROP SC 2.1 —
MOontas centru e naklady projektu:
vybaveni nainstalovano 9321680 K¢&
objektu vybaveni
3.1.1.4. Terénni | 2016 NNO Pozemky kolem | IROP SC 2.1 —
Gpravy Komunitniho naklady projektu:
pozemku centra jsou [ 9 321 680 K¢
kolem revitalizovany
komunitniho
centra
3.1.1.5. Provoz | Od 2016 / | NNO Komunitni OPzSC21.1-
komunitniho | 2017 centrum  slouzi | (Viz vySe —sanace
_ i . rodin, dobrovolnické
centra jako zazemi pro centrum apod.)
aktivity
prispivajici k
socialnimu
zacleriovani  a
zvySovani
uplatnitelnosti
osob na trhu
prace
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3.4.

Vzdélavani

Oblast V: VZDELAVANI

1. Priorita:

Vytvoreni vhodnych podminek pro praci s détmi ze socio-

kulturné znevyhodnéného prostfredi na vSech béznych

zakladnich Skolach v Koliné

1.1. Obecny cil:

Preventivni plsobeni v oblasti rizikovych jevi a podpora

sebeprijeti zaku

1.1.1. Specificky | UdrZeni a rozSifeni podpurnych opatieni na béZnych zakladnich
cil: Skolach v Koliné
Garant:
OSKS, NNO OSKS, NNO
Opatieni Termin: Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.1.1. Zajisténi | 2016 - | OSKS, NNO Na zékladnich [ OP VWV SC 3.3.1 —
preventivnic | 2018 Skolach  jsou | Naklady projektu:
h programu zajistény 32 874 347 K&
v oblasti programy
rizikovych primarni
jevua na prevence
zakladnich
Skoléach v
Koliné
1.1.1.2. Odborné | 2016 - | OSKS, NNO Zajisteni OP VVV SC 3.3.1 -
vzdélavani | 2018 vzdélavani naklady projektu:
pedagogicky pedagogickych | 32 874 347 K¢&
ch pracovnikd I. a
pracovnik Il. stupné
1.1.1.3. UdrZzeni a | 2016 - | OSKS, NNO Na Skolach | OP VWV SC 3.3.1 —
podpora 6 | 2018 pracuji 3kolni | naklady projektu:
psychologt psychologove | 32 874 347 K&
na 6
zakladnich
Skoléach
v Koliné

B
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1.1.1.4. Podpora | 2016 - | OSKS, NNO Stav OP VVV SC 3.3.1 -
specialnich | 2018 specialnich naklady projektu:
pedagogti na pedagogli  je | 32 874 347 K¢
zakladnich navysen o 6,
Skoléach celkem 9
v Koliné -
navysenio 6

1.1.1.5. Podpora | 2016 - | OSKS, NNO Stav asistent( | OP VVV SC 3.3.1 —
asistentt 2018 pedagogii  je | Naklady projektu:

pedagoga na
zakladnich
Skolach

v Koliné -
navySeni o
23

navysen o 23

32 874 347 K¢

1.2. Obecny cil:

Navyseni kapacity predskolnich zafizeni

1.2.1. Specificky | Rozsifeni kapacity materské Skoly v Chel¢ického ulici z divodu
cil: prijeti déti z odlouéeného pracovisté ve Stitné ulici, aby bylo
mozné navysit kapacitu méstskych jesli — dvé oddéleni pro 56
déti (katastralni izemi Kolin - KKU 668 150)
Garant:
Mésto Kolin Pracovnici mésta
Kolin
Opatieni Termin: Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.2.1.1. Podani | 2015 /| Mésto Kolin Projekt podan | IROP SC 2.4 —
projektu 2016 naklady projektu:
8 500 000 K¢&
1.2.1.2. Realizace | Do 2017 Mésto Kolin Je postavena [ IROP SC 2.4 —
pristavby nova pristavba | Naklady projektu:
nového pro navySeni | 8 500 000 K¢
pavilonu kapacity
1.2.1.3. Nakup | Do 2017 Mésto Kolin Instalace IROP SC 2.4 —
72
OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME

K%

st o -

tond v CR EVF

WA LINIE

]

LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz




zafrizeni a vybaveni a [ néklady projektu:
vybaveni zafizeni do 8 500 000 K&
noveho postavené
pavilonu pristavby

1.2.1.4. Provoz | Do 2017 Mésto Kolin Provoz Mésto Kolin
materské materské Skoly
Skoly — 42 S navySenou
déti pfrijato kapacitou o 56
z byvalého mist,

odlouéeného
pracovisteé
ve Stitného
ulici

z diivodu
uvolnéni

kapacity ve

z uvolnénych
prostor ve
prospéch
méstskych
jesli je pfijato
v8ech 42 déti

prospéch

méstskych

jesli
1.2.2. Specificky | Rozsifeni kapacity méstskych jesli o 35 mist pro déti rodici,
cil: kteri jsou ohrozeni socialnim vylou¢enim v pripadé, Zze nebudou

moci nastoupit do zaméstnani
Garant:
Meésto Kolin Pracovnici mésta
Kolin
Opatieni Termin: Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:

1.2.2.1. Uvolnéni | Do 2017 Mésto Kolin Jsou vyklizena | Mésto Kolin

kapacity dvé oddéleni

mateiské odlouceného

Skoly pro pracovisté

potieby materské Skoly

navyseni ve  prospéch

kapacity méstskych

méstskych jesli
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jesli o 35
mist
1.2.2.2. Uprava | Do 2017 Mésto Kolin Dvé oddéleni | Mésto Kolin
novych jsou upravena
prostor pro potieby
méstskych meéstskych
jesli jesli, kapacita
je navySena o
35 mist
1.2.2.3. Provoz | Do 2017 Mésto Kolin Provoz Mésto Kolin
méstskych meéstskych
jesli jesli

S rozsifenou

kapacitou

1.3. Obecny cil:

do mateiskych a zakladnich skol

Priprava déti ze socialné vylouéenych lokalit nebo zrodin

ohrozenych socialnim vylouéenim na skolni vyuku a na vstup

1.3.1. Specificky | Vzdélavani déti ze socialné vylouc¢enych lokalit
cil:
Garant:
OSVZ, NNO Pracovnici oSvz,
NNO
Opatieni Termin: Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.3.1.1. Rozvoj | 2016 OSVZ, NNO Predskolni OP VVV SC 3.3.1 -
schopnosti a | 2018 klub pomaha | naklady projektu:
dovednosti détem rozvijet | 5 245 096 K&
predskolnich schopnosti  a
déti dovednosti,
nezbytnych kterych je
pro zvladnuti treba pro
naroku zvladnuti
predskolni a predskolni  a
Skolni posléze Sskolni
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dochazky dochazky
1.3.1.2. Doucovani | 2016 - | OSVZ, NNO Déti z1. a Il.|OPVVV SC3.3.1-
déti zI. a Il. | 2018 stupné naklady projektu:
stupné zakladnich 5245 096 K¢
zakladnich Skol jsou
Skol doucovany,
aby uspésné
zvladaly Skolni
dochéazku
1.3.1.3. Klubové | 2016 - | OSVZ, NNO Klub pomaha | OP VVV SC 3.3.1 —
aktivity 2018 détem rozvijet | Naklady projektu:
sdétmi zl. a osobnost, 5245 096 K&
| stupné schopnosti a
zakladnich dovednosti
Skol socialni
interakce
3.5. Bezpecnost

Oblast T: BEZPECNOST

1 Priorita: Prevence socialné patologickych jevi
1.1. Obecny cil: Zapojeni obcéanu do aktivhiho zplUsobu zvySovani vlastni
bezpecnosti i bezpeci svého okoli
1.1.1. Specificky | Podpora programu romskych mentora
cil:
Garant:
NNO, PMS Pracovnici NNO,
PMS
- OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
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Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.1.1. Nabor, | Do NNO Jsou vybrani a|OPZSC2.1.1 -
vybér a | cervence vyskoleni naklady projektu:
vySkoleni 2016 rom$ti mentofi | 2 207 055 K¢
min. 4 (z min. 8
romskych ucastnika  min.
mentort 4 vyskoleni
mentofi)
1.1.1.2. Prace | Od NNO Rométi mentori | OP Z SC 2.1.1 —
romskych gervence pracuji s Cs | Naklady projektu:
mentori s | 2016 (56 2 207 055 K¢
CS podporfenych
klientd)
1.1.2. Specificky | Vznik programi asistenti prevence kriminality
cil:
Garant:
Meéstska policie Kolin Pracovnici Méstské
policie Kolin
Opatieni Termin: Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.1.2.1. Nabor, | Do Méstska Jsou vybrani a| OPZSC2.1.1 -
vybér a | ervence | policie Kolin | vyskoleni naklady projektu:
vySkoleni 10 [ 2016 asistenti 6 550 000 K¢,
ok prevence programy prevence
asistentu kriminality kriminality
prevence
kriminality
1.1.2.2. Cinnost | Od srpna | Mé&stska Asistenti OPzsSC211-
asistentt 2016 policie Kolin | prevence naklady projektu:
prevence kriminality 6 550 000 K¢,
kriminality pracuji programy  prevence
dle zadani prfedevs§im v kriminality
méstské SVL
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policie

1.1.3.
cil:

Specificky

Kurzy sebeobrany pro zeny

Garant:

Mésto Kolin

Pracovnici OMP

Opatreni

Termin:

Zodpovédné

subjekty:

Vystupy:

Naklady/zdroj:

1.1.3.1. Priprava
kurzu a

nabor zen

Od
¢ervence
2016

OMP

Jsou vybrany

prostory pro
kurzy,
pfipraveny DPP
s lektory a
pfipraven
seznam

ucastnic

Program  prevence

kriminality

1.1.3.2. Realizace

kurzu pro

100 ucastnic

Do d&ervna
2017

OMP

Jsou
realizovany
kurzy
sebeobrany a
sestaven
seznam

ucastnic, které

kurz dokoncily

Program  prevence

kriminality

1.2. Obecny cil:

Omezeni hazardu ve mésté

1.2.1. Specificky | Vznik obecné zdvazné vyhlasky, ktera omezi hazard ve mésté
cil:
Garant:
Mésto Kolin Pracovnici meésta
Kolin
Opatieni Termin: Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
1.2.1.1. Priprava | Do cervna | Mésto Kolin Je pripravena | Mésto Kolin
obecné 2016 obecné
zavazné zavazna
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vyhlasky vyhlaska
omezujici
hazard ve
mésté
1.2.1.2. Schvaleni | Zafi 2016 | Mésto Kolin Obecné Mésto Kolin
vyhlasky zavazna
zastupitelstv vyhlaska
em mésta omezujici
hazard ve
mésté je
schvélena
Zastupitelstvem
mésta Kolina
1.2.1.3. Kontrola | Od ledna | Mésto Kolin, | Omezeni Mésto Kolin
dodrzovani 2017 Méstska hazardu ve
narizeni policie Kolin mésté je
mésta ze aktivné
strany realizovano a
provozovatel dusledné
u kontrolovano
2. Priorita: Prevence bezpeénostnich rizik

2.1. Obecny cil:

Zkvalitnéni monitoringu verejnych prostranstvi mésta

1.1.1. Specificky | Méstsky dohledovy kamerovy systémem
cil:
Garant:
Mésto  Kolin, Méstska | Pracovnici Méstské
policie Kolin, Policie CR policie Kolin, Policie
CRa ODVZ
Opatieni Termin: Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
2.1.1.1. RozSireni | Do fijna | Méstska Jsou Programy prevence
kamerového | 2016 policie Kolin, | vytipovana kriminality
systému o 5 Policie  CR, | mista pro
statickych Oobvz umisténi
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kamerovych kamer,
bodu vypsano
vybérové
fizeni, vybran
dodavatel a
prevzato dilo
2.1.1.2. RozSireni | Do fijna | Méstska Je vypsano | Programy prevence
kamerovéeho | 2016 policie Kolin, | vybérové kriminality
systému o 3 OoDbvz fizeni, vybran
mobilni dodavatel a
kamery prfevzaty
kamery
2.1.1.3. Propojeni | Do fijna | Méstska Je vypsano | Programy prevence
zabezpecova | 2016 policie Kaolin, | vybérové kriminality
ciho (e])\Vy4 fizeni, vybran
kamerového dodavatel a
systému prevzato dilo
Skol s MDKS
3. Priorita: Komunikace s obéany mésta
3.1. Obecny cil: Zkvalitnéni informovanosti obéanl a moznosti zpétné vazby
3.1.1. Specificky | Web Bezpecny Kolin
cil:
Garant:
Mésto Kolin Pracovnici mésta
Kolin
Opatieni Termin: Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
3.1.1.1. Do konce | Mésto Kolin Web  stranky | Programy prevence
Prepracovan | 2016 Bezpecny Kolin | kriminality
i struktury a jsou
grafického modernizovany
designu
stranek
3.1.1.2. Pridani | Do konce | Mésto Kolin Web Bezpecny | Programy prevence
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interaktivnic | 2016 Kolin obsahuje | kriminality
h prvka pro interaktivni
pfimou prvky pro
komunikaci pfimou
komunikaci
obcCana S
institucemi
3.1.1.3. Do konce | Mésto Kolin UZivateli webu | Programy prevence
Standardiza | 2016 Bezpecny Kolin | kriminality
ce jsou k dispozici
statistickych statisticka data
vystupu
(véetné
historie)
3.1.1.4. Do konce | Mésto Kolin Uzivatel webu | Programy prevence
Implementac | 2016 Bezpecny Kolin | kriminality

e ma Kk dispozici
interaktivnic interaktivni

h map mapy
kriminality kriminality
(filtrovani

dle typu

trestné

cinnosti a

c¢asového
obdobi)
3.1.2. Specificky | Rozsifeni aplikace pro chytré telefony o prvky z webu BK
cil:
Garant:
Mésto Kolin Pracovnici meésta
Kolin
Opatieni Termin: | Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
3.1.2.1. Priprava a | Do konce | Mésto Kolin Mobilni Programy prevence
realizace 2016 aplikace Kolin | kriminality
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rozsireni v mobilu je
aplikace rozSifena o
Kolin v prvky  z webu
mobilu Bezpecny Kolin

3.1.3. Specificky | Vyzkum verejného minéni v oblasti bezpe¢nosti mésta

cil:
Garant:
Mésto Kolin Mésto Kolin
Opatieni Termin: Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
3.1.3.1. Priprava | Do bfezna | Skupina Je  pripraven | Mésto Kolin
vyzkumu 2016 Bezpetény vyzkum
Kolin verejného
minéni
3.1.3.2. Realizace | Do cervna | Skupina Vyzkum je | Mésto Kolin
vyzkumu 2016 Bezpeclny realizovan
Kolin
3.1.3.3. Do konce | Skupina Vyzkum Mésto Kolin
Vyhodnocen | 2016 Bezpectny verejného
i vyzkumu Kolin minéni je
vyhodnocen

3.1.4. Specificky | Informovani obéanu mésta skrze méstsky zpravodaj

cil:
Garant:
Mésto Kolin Pracovnici mésta
Kolin
Opatieni Termin: Zodpovédné | Vystupy: Naklady/zdroj:
subjekty:
3.1.4.1. Podrobné a | pribézné | Skupina Obcané  jsou | Mésto Kolin
véasné Bezpetny podrobné a
informace Kolin vcas
tykajici  se informovani o
oblasti bezpeénosti v
bezpecnosti Koliné
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. IMPLEMENTACNI CAST

4.1. Ridici a realizaéni struktury

1. Role manazera SPSZ

uzce spolupracuje s lokalnim konzultantem ASZ a postupné prFebira jeho
koordinacni roli v lokalité

nejpozdéji v poslednim roce spoluprace mésta a Agentury pfevezme hlavni
roli v organizaci lokalniho partnerstvi a implementace strategického planu
socialniho zaclenovani (dale SPSZ)

v dobé pripravy planu pfipravuje podklady pro jednani pracovni skupiny
Projekty a implementace, monitoruje pfipravu planu, uc€astni se jednani PS,
pfipominkuje plan, je styCnou osobou mésta pro jednani s ASZ, pfipravuje
materialy do organl mésta, informuje obec o vSech strankach prace ASZ,
svolava a pfipravuje operativni schizky s riznymi pracovniky mésta, politiky,
se zastupci Skol, vede Cast jednani, pfipravuje podklady pro predstavitele
mésta a odboru pfi jednani s ASZ nebo pro dal$i jednani vedena ve prospéch
SPSz

svolava ad hoc porady pfipravnych a nasledné realizaCnich tymu k jednotlivym
projektim

pravidelné sleduje a vyhodnocuje Uspésnost v dosahovani cil formulovanych
v SPSZ a pfipravuje revizi SPSZ dle pfedepsané metodiky

ve spolupraci s ASZ se podili na projektovém poradenstvi, jak ve fazi pfipravy
projektu, tak ve fazi realizace

k Fidicim organum ESIF se za lokalitu vztahuje jako kontaktni osoba a garant,
tedy ten, kdo zna projektové zaméry v lokalité, zna podrobné SPSZ, zejména
stav pfipravy, schvalovaci procesy v lokalité, postup pfipravy planu,

v pfipadé potfeby se ucastni porad i seminarfd ASZ, ¢imz zajiStuje vysoky
stupen provazanosti ¢innosti ASZ s méstem, formuluje potfeby mésta vuci
ASZ a ASZ vici obci
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N

v prvni fazi implementace, kdy je diraz polozeny na tvorbu projektu, pfipravuje
podklady pro jednani s ministerstvy a ucastni se jich, monitoruje pfipravu
projekti a komunikuje se Zadateli, pfipravuje podklady pro jednani PSPI,
shromazduje dotazy a pfipominky, poskytuje elementarni projektové
poradenstvi (informace o vyzvach, o KPSVL a o dalSim sméru poradenstvi) a
dalSi relevantni informace

ve druhé fazi implementace ma na starosti formalni monitoring, tedy
pravidelny sbér dat od partneri a mésta o alokacich a indikatorech

s ASZ a odborniky z mésta pfipravuje metodiku sledovani zmén a dopadl v
lokalité (indikatory dopadu, zpusob jejich sledovani a projednavani na PSPI,
miru jejich zavaznosti atd.)

pFilezitostné provadi terénni monitoring jednotlivych projektu

Role pracovni skupiny ,Projekty a implementace*

Je zfizena méstem nebo plénem lokalniho partnerstvi

Je poradnim a implementacnim nastrojem Lokalniho partnerstvi pro vSechna
opatfeni SPSZ (financovana z projektl i z dalSich zdroja)

Slozeni zajiStuje ucast klicovych aktérl a odborné zastoupeni témat
obsazenych v SPSZ. Cleny této pracovni skupiny jsou bud v$ichni realizatofi
vSech opatifeni SPSZ nebo jde o vybor z téchto realizatord nebo dohledovy
organ nad realizaci (v tomto pfipadé je tfeba z realizator( utvofit funkéni sit na
pracovni skupinu napojenou, ktera bude o realizaci SPSZ prubézné
informovana, koordinovana apod.)

schazi se dle potfeby, ale nejméné jedenkrat za 2 mésice

vyjadfuje se k SPSZ pfed predlozenim plénu LP

vyjadfuje se k souboru projektovych zamérl a navrzenym alokacim na
realizaci KPSVL pfed predlozenim plénu LP

osvédcCuje, ze projektové zaméry jsou v souladu se SPSZ a Ze jsou navzajem
synergické

monitoruje stav pfipravy jednotlivych projektd KPSVL (vytvafi harmonogram
pFiprav projektd v souladu s harmonogramem konzultaci s Ridicimi organy,
koordinuje konzultadni proces Zadateld z lokality smérem k Ridicim organdm i

k Agenture, zajistuje sdileni dobrych praxi mezi Zadateli
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- monitoruje realizaci projektd KPSVL, jejich synergické pusobeni a koordinaci
(sleduje plnéni harmonogramu aktivit jednotlivych projektd, plnéni indikatoru,
Cerpani alokace stanovené v SPSZ pro jednotlivé operaéni programy, prubéh
administrace projektd — napf. v€asné predkladani monitorovacich zprav atd.)

- vyhodnocuje soulad realizace projektu s cili SPSZ a jejich naplfiovani

- doporuCuje zmény koordinace projektu a zplUsobu realizace pro zlepSeni
napliovani cild SPSZ

- pfipravuje stanoviska k realizaci jednotlivych projektt jako podklad pro revizi
SPSZ a vytvoreni navazné alokace KPSVL

- o sveé Cinnosti a vystupech nejméné 2x ro¢né informuje LP

- pfipravuje obsah jednani LP a dava LP navrhy k projednani a schvaleni

pfedevSim v oblasti revize SPSZ a pfipravy dalsi faze KPSVL

3. Role Lokélniho partnerstvi

Lokalni partnerstvi Kolin koordinuje postup u¢astnickych subjektt v oblasti inkluze
socialné vylouCenych obyvatel v Koliné. Rozhodnuti Lokalniho partnerstvi Kolin

nejsou pro jednotlivé subjekty pravné zavazna.

Hlavnim manaZerem Lokalniho partnerstvi je lokalni konzultant Odboru pro
socialni zadlefiovani. Jeho zastupcem je manazer SPSZ za obec. Clenem
Lokalniho partnerstvi Kolin je zastupce subjektu, ktery byl pfizvan ke spolupraci v
ramci lokalniho partnerstvi. VS8ichni ¢lenové maji rovné postaveni, maji pravo
ucastnit se jednani, hlasovat pfi jednani, vznaset navrhy, pfipominky, navrhovat

nové Cleny, navrhovat odvolani ¢lena.

Jednani Lokalniho partnerstvi Kolin svolava jeho manazer, a to zpravidla jednou
za meésic. Program jednani navrhuje manazer Lokalniho partnerstvi ve spolupraci
s jeho Cleny. Jednani Lokalniho partnerstvi Kolin vede jeho manazer, pfip.

zastupce manaZzera.

Jmenovani clenové Lokalniho partnerstvi Kolin mohou v pfipadé zavaznych
divodl misto své osoby na jednani vyslat ur€eného zastupce. Ve vyjimec€nych
pfipadech, neumozniujicich pfitomnost &lena lokalniho partnerstvi ani jeho

zastupce, mohou c¢lenové lokalniho partnerstvi zaslat manazZerovi pisemné
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vyjadieni k predlozenym bodim programu, nejpozdéji den pred zasedanim

Lokalniho partnerstvi Kolin.

V ramci Lokalniho partnerstvi Kolin jsou vytvarené pracovni skupiny zaméfené na

specificka témata, definovana v pribéhu €innosti lokalniho partnerstvi.

Hlasovani ¢lenl probiha vefejné. Lokalni partnerstvi je usnaSenischopné, pokud
je pfitomna nadpolovi¢ni vétSina vSech ¢lenl. Kazdy ¢len Lokalniho partnerstvi
Kolin ma jeden hlas, v pfipadé nepfitomnosti fadného clena pfechazi jeho
hlasovaci pravo na jmenovaného zastupce, zu€astnéného na zasedani. Navrh je
pfijat min. nadpolovi¢ni vétSinou hlasu pfitomnych &lenl lokalniho partnerstvi,
avSak manazer lokalniho partnerstvi vzdy usiluje o maximalné mozny konsenzus

vSech pfitomnych ¢lend lokalniho partnerstvi.

4. Role dalSich aktérd (Zadatelé apod.) - odpovédnosti, pravomoci, kapacity

VySe uvedena opatfeni v kap. 3) Navrhova &ast byla v pracovni skupiné
prokonzultovana a uvedena zodpovédna osoba si je vzdy plné védoma ukolu,

ktery z tohoto planu vyplyva.

5. Role obyvatel SVL

Obyvatelé SVL maji moznost se uc€astnit tematickych pracovnich skupin,
seminaru a prezentaci LP na akcich pro vefejnost, informovat se prostfednictvim
mistnich periodik (napf. Zpravodaj mésta Kolina, Kolinsky Pres, Kolinsky denik) a

ucastnit se zastupitelstva mésta.

Prostfednictvim komunitni prace budou mit moznost se zapojit do zlepSovani
jejich spole€nych problém( v lokalité prostfednictvim komunitni prace, napf.

napfr.:

- zlepSi se komunikace mezi obyvateli

- vytvofi se prostor pro jednani o stavu lokality

- daji se fesit dluhy na najemném

- zlepsi se technicky stav nemovitosti

- viditelné se zlepsi stav venkovniho prostranstvi

- déti a mladez maji moznost smysluplné travit svij volny Cas
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4.2. Realizace opatreni, monitoring pInéni planu a jeho aktualizace

Subjekty zodpovédné za realizaci zaméra z tohoto planu jsou uvedeny pfimo u
jednotlivych opatfeni, pouze v nékolika pfipadech zatim nebylo mozné zodpovédny

subjekt urcit a bude tak ucinéno na zakladé dalSiho vyvoje a jednani.

Monitoring pInéni naplanovanych opatfeni muze provadét kazdy clen Lokalniho
partnerstvi, konkrétné zodpovédny za néj bude lokalni konzultant ASZ. Strategicky
plan tvofi pouze urcity ramec pro spolupraci mésta Kolina a Agentury pro socialni
zaclefiovani. V pribéhu platnosti mize byt doplfiovan a aktualizovan. Podnéty k
aktualizaci budou projednany v ramci odpovédnych pracovnich skupin a dale budou

schvéleny Lokalnim partnerstvim.

Prvni revize plnéni obsahu dokumentu je naplanovana na prvni polovinu roku 2017,
tedy pfiblizné v poloviné obdobi vyhrazeného pro spolupraci mésta a Agentury pro

socialni zac¢lenovani.

Analyza rizik

Nazev rizika

Pravdépodobnost Zavainost Vyhodnoceni Prevence

1. Nizka kapacita Redlnd Velka Pribéiné Ptiprava partnert
partner( realizovat pred formou
naplanovana vypsanim projektovych
opatreni vyzev seminard
2. Absence zakona o | Redlnd Velka Pribéziné Lobbing ASZ
socidlnim podnikani sledovani

legislativniho

procesu
3. Absence zakona o | Redlna Velka Pribéiné Lobbing ASZ
socidlnim bydleni sledovani

legislativniho

procesu
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Redlna Stredni Pribézné
sledovani
vyhlasenych
vyzev

Redlna Stfedni Pribézné
sledovani
kapacity
krajské sité
socialnich
sluzeb

MozZna Stredni Sledovani
politické
situace a
trendU

v socidlni
oblasti

Neredlna Velka Sledovani
politiky Uradu
vlady
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5. Prilohy SPSZ (navrhova ¢ast)

a) Kvantitativni ukazatele — vychozi stav

Nazev ukazatele Definice

VZDELAVANI

‘ Jednotka Vychozi hodnota

Pocet déti a 2akd se SVP nebo s dité/zak 10 MS, SS nejsou informace, Z5 (odhad 73k se
potfebou podplrnych a SVP a ze socialné znevyhodnéného prostiedi)
vyrovndvacich opatteni (viz 100 - 149
vysvétlivky) podle véku (predskolni,
ZS, SS) za posledni $kolni rok.
Polet 74kl s neomluvenymi 7ak Z59
hodinami nebo opakovanym
skrytym zaskolactvim ve Skolach
vzdélavajicich déti ze socialné
vylouéenych lokalit za posledni
skolni rok.
Polet 74k ZS a SS, ktefi predéasné | zak z512
ukoncili dochazku za posledni skolni
rok.
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Pocet absolventd ZS, ktefi 74k z512
nenastoupili do dalSiho stupné
vzdélani za posledni Skolni rok.

Pocet zakd, ktefi se v poslednim 74k z50

Skolnim roce vzdélavali podle RVP

ZV LMP

Pocet déti se SVP nebo s potfebou | dité/zak 10 MS, SS nejsou informace

podpurnych a vyrovnavacich
opatteni ve vsech formach
predskolniho vzdélavani (MS,
pfipravny roc¢nik, pfedskolni klub
apod.) za posledni kalendaini rok.

Pocet organizaci pUsobicich ve organizace 4 - Prostor plus o.p.s, DDM Kolin, MC Hvézdicka
vychové a vzdéldvani (véetné Kolin

zajmového a neformalniho), které v
poslednim kalendarnim roce
podporovaly déti a Zaky se SVP
nebo s potfebou podplrnych a
vyrovnavacich opatteni; v¢. vycétu
podplrnych program(, kapacit,
cilové skupiny, provozovatele.
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Pocet partnerstvi vztahujicich se ke | partnerstvi 1
vzdélavani zaka se SVP nebo s
potfebou podplrnych a
vyrovnavacich opatieni (v€etné
zaméreni a vyCtu relevantnich
strategii, koncepci a metodik);
vstupni rok a vystupni tj. za 3 roky
plnéni SPSZ.
TRH PRACE \
Pocet uchazecu (celkové a ze uchazec K 28.2.2015: Celkem 1727 uchazecl o
socialné vyloucenych lokalit - pokud zaméstnani, z toho 865 Zeny; 561 uchazecl se
Ize urdit) v evidenci Uradu prace v zakladnim vzdélanim. 226 evidovano déle jak 5
poslednim kalendainim roce (Unor a mésicl a 796 nad 12 mésicl k 31.8.2015: Celkem
zari kvlli sezénnosti); celkem, déle 1545 uchazecd o zaméstnani, z toho 844 Zeny;
nez 5 mésicl, déle nez 1 rok, z toho 483 uchazecl se zakladnim vzdélanim. 275
se zakladnim vzdélanim, muzi/Zzeny evidovano déle jak 5 mésicl a 648 nad 12 mésicl
- Kolin 2015
Pocet uchazeci ze socialné uchazec mésto Kolin
vyloucéenych lokalit obce/mésta rok 2012 56
ktefi byli za posledni 3 roky rok 2013 53
vyfazeni z evidence Uradu prace - rok 2014 76
Kolin, 2012, 2013,2014.
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Pocet Uchazecl (za celou obec),

uchazec - Ucastnik

meésto Kolin

kteti za posledni kalendarni rok programu VPP 78
prosli aktivizacnimi programy SUPM 143
(rozdélit na VS, APP, VPP, SUPM) -

Kolin, od 9/2014 do 8/2015

Pocet Uchazecl (za celou obec), uchazec - ucastnik okres Kolin

ktefi za posledni kalendarni rok
Uspésné prosli poradenskymi a
tréninkovymi programy (motivace,
diagnostika, poradenstvi, trénink,
zprostfedkovani) - Kolin, od 9/2014
do 8/2015

programu

Motivace 271

Diagnostika 40

Poradenstvi 26

Trénink 29

Zprostredkovani 700 - nabory

Pocet uchazecl (za celé mésto), uchazecd - Ucastnik kurzu | okres Kolin
kteti za posledni kalendarni rok Celkem 310
uspésné dokoncili rekvalifikaci Muzi 135
(programy UP, projekty dalsich Zeny 175
organizaci), z toho muzi/zeny,
rekvalifikaéni obory (vycet) - Kolin,
od 9/2014 do 8/2015
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Pocet uchazecq, ktefi za posledni uchazec blizici se trhu
kalendarni rok postoupili v systému | prace

prostupného zamstndvani (napf. z
APP do VPP, nebo z VPP do SUPM
nebo podporovaného pracovniho
mista/na volny trh/socialni
firmy/vratil se ke studiu) - Kolin, od
9/2014 do 8/2015

okres Kolin 23

Pocet rekvalifikac¢nich kurzt rekvalifikace

dostupnych pro uchazece ze
socialné vyloucenych lokalit
obce/mésta za posledni kalendarni
rok, rekvalifikacni obor a realizator

Neeviduje se

Pocet uchazecu, ktefi byli za Ucastnik

posledni kalendarni rok zarazeni na
VS, APP, VPP, SUPM (véetné poctu
Ucastnikd prostupného systému) -
Kolin, od 9/2014 do 8/2015

okres Kolin 615

Pocet uchazecu, ktefi byli za uchazec

posledni kalendarni rok zarazeni do
rekvalifikaci - Kolin, od 9/2014 do

8/2015

okres Kolin 345
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Pocet volnych pracovnich mist na pracovni misto Pocet volnych mist pro nizkokvalifikované:
lokaInim trhu prace (obec/mésto a k 28.2.2015 volnych 500 mist (z toho 187 APZ) k
okoli), z toho pocet volnych 31.8.2015: volnych 421 volnych mist (z toho 44
pracovnich mist vhodnych pro APZ)

cilovou skupinu, volnych mist na
uchazece (Unor a zafi kvlli
sezonnosti), z toho v ramci
"podporovanych pozic" (napf. u
spolupracujicich subjektd s
poradenskou podporou apod.) -
Kolin 2015

Pocet socialnich podnikd (vstupni socialni podnik 1
rok a vystupni tj. za 3 roky plnéni
SPSZ)

Pocet pracovnich mist v socidlnich | pracovni misto cca5s
podnicich (vstupni rok a vystupni tj.
za 3 roky plnéni SPSZ).

Pocet metodik, pland a strategii produkt 1 - Komunitni plan socialnich sluzeb mésta Kolin
vztahujicih se k zaméstnanosti v
obci/mésté (vstupni rok a vystupni
tj. za 3 roky plnéni SPSZ, v¢etné
vyctu).

SOCIALNi VYLOUCENI

OPERACNfPROGRAM PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST

A ZAMESTNANOST www.esfer.cz

w\rtm EVROPSKA UNIE ﬁ




Pocet prijemcl téchto pfispévki a | davek
davek v obci: statni socialni podpora
(ptidavek na dité, prispévek na
bydleni, rodi¢ovsky pfispévek),
hmotna nouze, prispévek na
Zivobyti, mimoradna okamzita
pomoc. Mési¢né/za posledni
kalendarni rok.

Pocet osob/rodin se socidlné uzivatel Rok 15 (SAS - 61), rok 14 (SAS -100, OSP - 86)
vylouéenych lokalit, které vyuZivaji
socialni sluzby (podle typt
registrovanych socidlnich sluzeb) za
rok 2014.

Pocet osob/rodin se socidlné uZivatel Charitni $atnik - kontakt( za rok: 250.
vylouéenych lokalit, které vyuzivaji Potravinova pomoc nové od letosniho roku,
fakultativni ¢innosti ke zméné predpokladany pocet jako CHS. Prostor plus: 57
(podle jednotlivych typa). Za rok
2014.

Pocet obyvatel socialné osoba 25
vylouéenych lokalit zapojenych do
komunitnich aktivit za rok 2014.

Pocet pfipadd rodin fesenych OSOD | rodina 1299 z toho novych 442 (8 z nich spolupracuje s
za rok 2014, z toho pocet novych Prostorem plus)
pfipadd.
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Pocet pripadd rodin s nafizenym rodina 149 déti
soudnim dohledem za rok 2014, z
toho pocet novych pfipadd.

Pocet rodin s uloZzenymi sankcemi, |rodina
pocet a druh sankci uloZenych
OSPOD za rok 2014.

Pocet rodin ze socialné vyloucenych |rodina 11 pripadl
lokalit s nafizenym predbéznym
opatrenim za rok 2014.

Pocet rodin, v nichZ byla nafizena rodina 46 déti
ustavni vychova, umisténi do
ustavni/nahradni/pfibuzenské pécée
za rok 2014.

Pocet rodin, jimZ bylo dité rodina 6 déti
navraceno zpét do péce za rok
2014.

Pocet rodin za rok 2014, jimz byly rodina neevid.
pozastaveny sankce, soudni dohled
apod.

Pocet osob/rodin, které vyuzivaji rodina neevid.
sluzby ke zméné. Za rok 2014.
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Pocet rodin, které se ucastnily
pfipadnovych a rodinnych
konferencii za rok 2014.

rodina

Kvalifikovany odhad podilu
zadluZzenych obyvatel SVL (dle
situacni analyzy), pocet klient(
dluhovych poraden, pocet
domadcnosti v exekuci, pocet

dluznikd vaci méstu (na ndjemném,

odpadech, MHD). Za rok 2014.

dluznik/zadluzena
domacnost

cca 120

Vyse dluhi obyvatel socialné

vyloucenych lokalit (na ndjemném,
za odpady, rozpéti zadluzeni podle
situacni analyzy atd.) za posledni

kalendafni rok.

nesleduje se

Pocdet osob/domaécnosti se

splatkovymi kalendafi/instituty
zvlastniho ptijemce za rok 2014.

osoba/domaécnost se
splatkovym
kalendafem/intitutem
zvlastniho prijemce

56
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Pocet osob/rodin, které vyuzivaji 100
dluhového poradenstvi (podle
poskytovatell a typu poradny) za
rok 2014.

Pocet osob/rodin, které vyuZivaji osoba/domaécnost 0
programy finanéni framotnosti za
rok 2014.

Pocet vyhovujicich objektd, v nichz | objekt 3/ z toho Kontaktni centrum by mélo projit
se poskytuji socialni sluzby (podle rekonstrukci
druhu socialni sluzby a kapacit)

Pocet registrovanych socialnich socialni sluzba Socialné aktiviza¢ni sluzby, terénni sluzby,

sluzeb dostupnych pro obyvatele odborné socidlni poradenstvi, Kontaktni centrum
socialné vyloucenych lokalit v
poslednim kalendainim roce. Dle
jednotlivych druhi a poskytovateld.

Pocet fakultativnich ¢innosti fakultativni ¢innost Farni Charita: Charitni Satnik, Potravinova
socidlnich sluzeb dostupnych pro pomoc; Prostor plus:  Program ziskavani
obyvatele socidlné vyloucenych zakladnich socidlnich a profesnich dovednosti
lokalit v poslednim kalendarnim Vzdélavaci aktivita - Douc¢ovani

roce (véetné vyctu) Vzdélavaci aktivita - Predskolni klub

Volnocasovy klub pro déti I. a II. stupné ZS
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Pocet iniciativ, akci, setkani apod., |[iniciativa
které si obc¢ané zcela nebo z velké
Casti organizuji sami (v€etné vyctu),
za rok 2014.

Pocet programu finanéni program
gramotnosti a dluhového
poradenstvi za rok 2014.

Roéni a okamzita kapacita uZivatel/kontakt/interven
jednotlivych registrovanych ce/ltzko (okamzita
socidlnich sluzeb dostupnych pro kapacita/ro¢ni kapacita)

obyvatele sociadlné vyloucenych
lokalit v poslednim kalendarnim

viz registrace

roce

Rocni a okamzita kapacita uzivatel/kontakt/interven | Farni Charita: Charitni Satnik - okamZzita kapacita:
fakultativnich ¢innosti socialnich ce/ltzko (okamzita 2 rodiny, kontakt( za rok: 250. Potravinova
sluzeb dostupnych pro obyvatele kapacita/roc¢ni kapacita) | pomoc nové od letosniho roku, pfedpoklddany

socialné vyloucenych lokalit v
poslednim kalendafnim roce.
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Kapacita iniciativ, akci, setkani
apod., které si obcané zcela ne
velké ¢asti organizuji sami v
poslednim kalendarnim roce.

bo z

osoba

15

Pocet

kontaktd/navstév/intervenci/klient(

OSPOD (z toho z dGvodu
zdravotniho ohrozeni ditéte) v
poslednim kalendafnim roce.

kontakt/navstéva/interve
nce

Pocet pripadovych a rodinnych

konferenci se socialné vylou¢enymi

rodinami za rok 2014.

konference

Kapacita programu financni
gramotnosti a dluhového
poradenstvi za rok 2014.

kontakt/osoba/zakazka

Pocet metodik, pland a strateg
vztahujicih se k socidlnim sluzb
sluzbam pro rodiny a financni

i
am,

gramotnosti v obci/mésté (vstupni
rok a vystupni tj. za 3 roky plnéni

SPSZ, véetné vyctu).
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Pocet davek (pfispévkl a doplatkd) |davek 5932
na bydleni v obci za posledni od
09/2014 - 08/2015.

Vyse vyplacenych davek (prispévkl | K¢ 16.204.086,-K¢
a doplatkud) na bydleni za obdobi
09/2014 - 08/2015.

Pocet osob/rodin, které pfisly v osoba/rodina| r.2014 105/41 r.
poslednim kalendarnim roce o 2015 18/10
bydleni v obecnim bytovém fondu -
- za posledni kalendafni rok/k datu
12.10.2015

Pocet osob, které a) maji alespon 2 osoba/rodina 35/19
mésicni dluh na ndjemném u obce
b) Ziji v riznych formach krizového a
nevyhovujiciho bydleni v¢. ubytoven
c) jsou bez pristresi d) vyuZivaji
sluZeb azylovych dom{, nocleharen,
krizovych byt( - za posledni
kalendafni rok/k datu 12.10.2015
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Pocet osob/rodin, které byly v osoba/rodina 1 osoba/ 2 rodiny
poslednim kalendarnim roce
zarazeny v programu
prostupného/podporovaného
bydleni (nejméné v "tréninkovém"

stupni)

Pocet osob/rodin, kterym se osoba/rodina za NNO 92 (vcéetné bydleni na ubytovnach) a za
podafilo v poslednim kalendarnim mésto: 0/0 Pozn. V Koliné se nevyuzivaji
roce bydleni si udrZet (pomoci splatkové kalendare.

preventivniho nastroje napf.
splatkového kalendare nebo vstupu
do programu tréninkového bydleni
s dohodnutym splacenim dluhu

apod.)

Pocet program( program 1 program, realizatro mésta Kolin, podrobné na
podporovaného/prostupného http://www.mukolin.cz/prilohy/Temp/n_8 sm_
bydleni v poslednim kalendafnim 14.pdf

roce (v¢. vyCtu, charakteristiky,
realizatord, cilovych skupin).

Pocet programi domovnictvi a program 1 rok 2014 - 1 program domovnictvi v Zengrové
domovnich samosprdv zamérenych ulici. Hrazen z MV CR, 3 domovnici, realizator
na obyvatele socidlné vyloucenych mésta Kolin. Cilova skupiny obyvatelé SVL.

lokalit v poslednim kalendarnim
roce (v¢. vyCtu, charakteristiky,
realizatord, cilovych skupin).

Ef
socidini
=4 tond v R EVROPSKA UNIE

103

e opERACNi PROGRAM  PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST

A ZAMESTNANOST www.esfer.cz

o




Pocet socialnich sluzeb zamérenych |sluzba
na krizi bydleni (nocleharny, azylové
domy, tréninkové bydleni,
prevence bezdomovectvi apod.)
dostupnych obyvateliim socialné
vylouéenych lokalit v poslednim
kalendarnim roce.

Vycet nocleharen, azylovych dom(, |objekt 1 objekt. Mésto poskytuje nocleh ve své
krizovych bytli, dom( na pal cesty ubytovné, neni to vSak registrovana socidlni
(v€. poskytovatele a cilové skupiny), sluzba.

za posledni kalendafni rok/k datu

31.12.2015

Pocet ubytoven, kde jsou ubytovani | objekt/byt
socialné vylouceni (podle
provozovatele - mésto, NNO,
soukromy majitel a cilové skupiny:
rodiny s détmi vs. jednotlivci bez
déti), vstupni rok a vystupni tj. po
tfech letech
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Kapacita programu uzivatel V roce 2013 prosla jedna rodina systémem

podporovaného/prostupného prostupného bydleni. V roce 2014 byl

bydleni v poslednim kalendafnim nastartovan systém socialniho bydleni. K
roce (pocet bytl v jednotlivych prostupnosti bude dochazet od roku 2015, ke
stupnich u kazdého provozovatele, dnesnimu dni jeden prechod.

cilova skupina)

Kapacita programi domovnictvi a Ucastnik Pocet zapojenych domd - 4
domovnich samosprdv zamérenych
na obyvatele socidlné vyloucenych
lokalit v poslednim kalendarnim
roce (pocet zucastnénych
domacnosti, pocet bytovych dom)

Kapacita socialnich sluzeb uzivatel
zamérenych na krizi bydleni
(nocleharny, azylové domy,
tréninkové bydleni, prevence
bezdomovectvi apod.) v poslednim
kalendarnim roce (pocty Uvazkl a
klientd podle jednotlivych sluzeb a
poskytovatell)
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Kapacita socialnich bytl ve osoba/rodina Ve mésté Kolin neni pfesné pocet, tudiz ani

vlastnictvi obce/NNO/tfetich osob kapacita socialnich bytd. Jakykoli byt ve
podle provozovatele, druhu a vlastnictvi mésta mlze byt pronajat jako socidlni.
cilovych skupin (vstupni rok a V soucasné chvili jsou to 4 byty 1+1, 1 byt 2+kk

vystupni tj. za 3 roky plnéni SPSZ)

Kapacita nocleharen, azylovych osoba/rodina 0/0
domd, krizovych byt(i, dom( na pul
cesty (vC. poskytovatele a cilové
skupiny), vstupni rok a vystupni tj.
za 3 roky plnéni SPSZ

Kapacita ubytoven, kde jsou osoba/rodina cca 480 osob, 70 rodin
ubytovani socialné vylouceni (podle
provozovatele: mésto, NNO,
soukromy majitel a cilové skupiny:
rodiny s détmi vs. jednotlivci bez
déti), vstupni rok a vystupni tj. po
tfech letech

Pocet domi/bytl v obci v dim/byt 8 &.p. (4 lokalita Zengrova, Skolska ulice, 2
nevyhovujicim stavu (technickém i lokality Tovarni ulice, Okruzni ulice).
hygienickém), které si vyzaduji
rekonstrukci (vstupni rok a vystupni
tj. za 3 roky plnéni SPSZ)

106

e opERACNi PROGRAM  PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST

A ZAMESTNANOST www.esfer.cz

o

Ef
socidini
=4 tond v R EVROPSKA UNIE




Pocet socidlnich bytl ve vlastnictvi | byt Ve mésté Kolin neni pfesné pocet socialnich

obce/ve vlastnictvi tretich bytd. Jakykoli byt ve vlastnictvi mésta mzZe byt
(pronajimajicich) osob vé. NNO pronajat jako socialni. V soucasné chvili timto
(podle provozovatele, druhu a zpUsobem pronajato 5 bytd.

cilovych skupin), vstupni rok a
vystupni tj. za 3 roky plnéni SPSZ

Pocet metodik, pland a strategii produkt 2 - Plan bytové koncepce mésta Kolina;
vztahujicih se k bydleni v Komunitni plan mésta Kolina
obci/mésté (vstupni rok a vystupni
tj. za 3 roky plnéni SPSZ, v¢etné

vyctu).

PREVENCE KRIMINALITY ‘
Pocet pachatel( trestnych ¢ind a pachatel 640 pachatell trestnych Cinl za rok 2014 z toho
prestupkd v obci (z toho mladez) za 284 recidivistl (0-14: 7 pachatel( a 15-17: 17
rok 2014. pachatel()
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Typy a pocet trestnych ¢innl trestny ¢in/prestupek (PCR): 1404 trestnich ¢&inG za rok 2014(Nasilna -

(majetkové trestné ¢iny - z nich 113; Mravnostni — 20; Majetkova — 815; Ostatni
kradeze, vloupani, nasilné trestné —119; Zbyvajici — 176; Hospodaiska - 161) ; 2023
¢iny, drogové trestné Ciny, prestupkl za rok 2014 (z toho 243 proti
extremistické trestné Ciny a akce) a obcanskému soufziti)

prestupkl (z toho proti obéanskému
souZziti) spachanych obyvateli obce
za rok 2014.

Pocet navratilcl z vykonu trestu pocet navratilcl 15 v PMS, 78 u kuratora pro dospélé
odnéti svobody za rok 2014

Pocet pfipadd déti a mladych lidé ze | pfipad neni k dispozici
socidlné vyloucenych lokalit
feSenych socidlnim kuratorem,
etopedem, psychologem a
pedagogem za posledni kalendarni
rok.

Kvalifikovany odhad terénnich podil 500 uzivatel(, z toho 70 uZivateld v SVL
pracovnikd o povaze drogové
zavislosti v socidlné vyloucené
lokalité za posledni kalendaini rok.
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Pocet heren a zastavaren v blizkosti | pocet zafizeni 32 heren v Koliné (zac. roku 2014)
SVL (vstupni rok a vystupni tj. za 3
roky plnéni SPSZ).

Pocet a druh programi prevence program 2 projekty (Romsky mentorign; Domovnici)
kiminality zamérenych na socidlné
vyloucené lokality za posledni
kalendarni rok.

Pocet a druh probacnich a program 1 program pro mladistvé (15-18 let)
mediacnich program( zamérenych
na socialné vyloucené lokality za
posledni kalendarni rok.

Kapacita programu prevence osoba/akce/... Romsky mentoring - 2 mentorky spolupracovaly
kiminality zamérenych na socialné v roce 2014 s 19 klienty. V projektu Domovnici
vyloucéené lokality za posledni byli zaméstnani 3 domovnici z lokality
kalendarni rok (pocet podporenych Zengrovka.

osob podle jednotlivych programi a
cilové skupiny).
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Kapacita probacnich a mediacnich | osoba kapacita pro 3-5 mladistvych klient( ve véku 15-
programl zamérenych na socidlné 18 let

vyloucéené lokality za posledni
kalendarni rok (pocet podporenych
osob podle jednotlivych programi a
cilové skupiny).

Pocet metodik, pland a strategii produkt Strategicky plan prevence kriminality mésta
vztahujicich se k bezpecnosti a Kolina na obdobi let 2013 - 2015. Bezpecnostni
prevenci kriminality v obci/mésté analyza pro rok 2015.

(vstupni rok a vystupni tj. za 3 roky
plnéni SPSZ, véetné vyctu).
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b) Financovani SPSZ

Cerpani v Koordinovaném pfistupu k socialné vylou¢enym lokalitdm z ESI fondd

Celkem

Operacni Prioritni Investicni

.. Specificky cil
program osa priorita

ESF opPz 2 2.1 2.1.1
2.1.2

ESF OP VVV 3 3.3 3.3.1
EFRR IROP 2 9A 2.1

9C 2.2

10 2.4
KPSVL 264 690 859 K¢
celkem:

Operacni program Zaméstnanost (Prioritni osa 1, Investicni priorita 2.1)

Operacni program

SPSz
Alokace

Oblast Priorita Ob. cil Sp. cil Opatieni Specificky cil
1. 5989 306 k¢
1.3. 1.3.1. 5245 096 K¢
B 2. 2.1. 2.1.1. 2 600 000 K¢
2.2 2.2.2 2 800 000 K¢
S 1. 1.1. 1.1.1. 1.1.1.1. 8671192 K¢
1.1.1.2 4 956 000 K¢

1.1.1.3

1.1. 1.1.2. 1.1.2.1 5245 096 K¢
1.1.2.2.
1.1.2.3. 3262 000 K¢
1.1.2.4.

1.1. 1.1.3. 1.1.3.1. 4 975 000 K¢
1.1.3.2. 2100 000 K¢
1.1.3.3. 5195 096 K¢

1.1.4. 1.1.4.1. 8028 773 K¢
1.1.4.2.
1.1.4.3. 5103472 K¢
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1.2. 1.2.1. 16 020 978 K¢
1.2.2. 4503472 K¢
T 1. 1.1. 1.1.1. 2207 055 K¢
1.1.2. 6 550 000 K¢
Z 1. 1.2. 1.2.1. 4 314 600 K&
1.2.2. 5900 000 k¢
1.2.3. 3714 600 K¢

107 381 734 K¢

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdéldvdni (Prioritni osa 3)

SPSZ Operaéni program
Alokace

Oblast Priorita Ob. cil Sp. cil . Investicni priorita

32 874 347 K¢

1.3. 1.3.1. 5245 096 K¢

38119 443 K¢

Integrovany regiondlini operacni program (Prioritni osa 2)

Operacni program

SPSZ
Alokace

Oblast Priorita Ob. cil Sp. cil . Investicni priorita

OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
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5000 000 k¢

5000 000 K& (min.)

4 700 000 K&
3200 000 K&
3900 000 K&
2 700 000 K¢
2 300 000 K&
2 000 000 K¢
21923 000 K¢
13 345 000 K¢
9321 680 K¢

12 900 000 K&

12 500 000 K&

11 900 000 K&

8500 000 K¢

119 189 680 K¢
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6. Vyjadreni ASZ k SPSZ

Vyjadreni Agentury pro socialni za¢lenovani
ke Strategickému planu socialniho za¢lenovani mésta Kolin

(schvaleného dne 9.11 2015)

Kritérium Komentar

Mésto Kolin spolupracovalo s Agenturou pro
socialni zaclefiovani v letech 2011 — 2014.
Vtomto obdobi vznikl Strategicky plan
Lokalniho partnerstvi Kolin pro obdobi 2012 —
2014 (SPLP Kolin). Uginnost opatfeni
navrzenych v SPLP Kolin je popsana v
dokumentu Hodnoceni aktivit v oblasti socialni
integrace za dobu pusobeni Agentury pro
socialni zaclefiovani v Koliné (srpen 2011 -
Cerven 2014), kde jsou pozitivné shrnuty
integracni aktivity v oblasti socialni
zacClenovani v Koliné a soucCasné predlozeny
doporuceni, které jsou nyni zohlednény ve
Strategickém planu socialniho zaclefiovani
meésta Kolin pro obdobi 2015 - 2018.

Cile a opatfeni obsazena v SPSZ jsou
v souladu se Strategii socialniho zaclenovani
2014 — 2020, a to v oblasti udrzeni se na trhu
prace (zejm. opatfeni 3.1a, e, g, j, m, o, p),
oblasti socialnich sluzeb (zejm. opatfeni 3.2a,
b), rodiny (na lokalni urovni zejm. opatfeni
3.3g, h, i, m), rovného pfistupu ve vzdélavani

Uéinnost/Uspésnost predchoziho
strategického planu

Soulad strategického planu se (zejm. opatfeni 3.4a, b, c, d, g, h), pfistupu
strategickymi dokumenty CR k bydleni (zejm. opatfeni 3.5a, c, d, f, Q),
v oblasti socialniho zaclefiovani a | pfistupu ke zdravotni pécéi (zejm. opatfeni
se souvisejicimi diléimi 3.6e), zajidténi sludnych Zivotnich podminek

politikami, strategiemi aplany | ;o opatieni 3.7b, f, 1), dalSich zadlefujicich

verejnych sluzeb (zejm. opatfeni 3.8c, e, f, h) a
se zakladnimi principy Strategie.

SPSZ je téZ v souladu se Strategii boje proti
socialnimu vylouceni 2011 — 2015, zejména
s prioritami a cili v oblasti bezpecnosti (napf.
priorita 1.5.1, 1.5.4), bydleni (priorita 2.5.1),
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socialnich sluzeb, rodiny a zdravi (napf.
priorita 3.5.2, 3.5.4), vzdélavani (napf. priorita
45.1,45.2,4.53,4.5.6, 4.5.7), zaméstnanosti
(napf. priorita 5.5.2, 5.5.3, 5.5.4).

DalSimi vychodisky SPSZ jsou

Pro oblast sluzeb sociélni prevence je
relevantnim dokumentem Narodni
strategie rozvoje socialnich sluzeb na rok
2015, Strategie prevence kriminality na
léta 2012 az 2015, Narodni strategie boje
proti obchodovani s lidmi v CR na obdobi
2012 - 2015, a dalsi.

Cile a opatfeni v oblasti Rodiny jsou
v souladu s aktualnim znénim
nasledujicich strategickych dokumentu:
Narodni strategie ochrany prav déti na
obdobi let 2012 - 2015, Narodni koncepce
rodinné politiky, Strategie vzdélavaci
politiky CR do roku 2020, a dals;i.

Opatfeni a cile pro oblast bydleni jsou
v souladu s aktualnim znénim Koncepce
bydleni CR do roku 2020 a aktudlni
pracovni verzi Koncepce socialniho
bydleni CR.

Cile a opatfeni z oblasti zaméstnanosti
jsou ramcové v souladu s aktualnim
znénim nasledujicich strategickych
dokumentu: Strategie politiky
zameéstnanosti do roku 2020, Evropska
strategie zaméstnanosti, a jiné.

Cile a opatfeni pro oblast Bezpeci jsou
v souladu s aktualnim znénim
nasledujicich strategickych dokumentu:
Strategie prevence kriminality na léta 2012
az 2015, Koncepce boje proti extremismu
pro rok 2015, Narodni strategie boje proti
obchodovani s lidmi v CR na obdobi 2012
- 2015, Nérodni strategie prevence nasili
na détech v CR na obdobi 2008 - 2018, a
jiné.

Na krajské a obecni Urovni je SPSZ Kolin
v souladu se Stfednédobym planem rozvoje
socialnich sluzeb StfedoCeského kraje na
obdobi 2015 — 2017 a Komunitnim planem

K%

evropsky

tond v CR EVRO
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rozvoje socialnich sluzeb meésta Kolina na
obdobi 2015 — 2019.

Vyznamni lokalni a regionalni partnefi (véetné
Ufadu prace a Krajského ufadu) byli zapojeni
do tvorby SPSZ pfimou uc€asti v Lokalnim
partnerstvi Kolin.

Kvalita procesu strategického
planovani

Do procesu strategického planovani byli
vsouladu s metodikou KPSVL zapojeni
zastupci mistni, regionalni i statni spravy,
mistnich instituci, nestatnich organizaci,
soukromych subjektll a osob s dobrou znalosti
socialné vylou€enych lokalit. Jednani lokalniho
partnerstvi i Sesti pracovnich skupin probihalo
na bazi rovnosti, v€etné rozhodovani. Zapojeni
sekundarni cilové skupiny bylo zajiSténo
zjistovanim néazorl prostfednictvim terénnich
pracovniki  odboru socialnich véci a
zdravotnictvi a  neziskovych  organizaci.
Lokalni partnerstvi i pracovni skupiny se
podilely na tvorbé analytické d&asti, navrhu
priorit, definici cild a opatfeni SPSZ a sbéru
kvantitativnich dat.

Kvalita zpracovani strategického
planu

Text SPSZ je zpracovan dle osnovy formulare
daného aktuaini metodikou KPSVL. Je
uvedena analyticka Cast s celkovym popisem
situace v lokalit¢ a principl socialniho
zacClenovani, podoby lokalniho partnerstvi a
pracovnich skupin. Podrobna analyza je
uvedena téZz u kazdé tematické oblasti,
nasleduje SWOT analyza a definice priorit a
cild. 'V navrhové ¢asti jsou podrobné
rozpracovany obecné a specifické cile a
aktivity, v€etné odpovédnych subjektd, termind
realizace a vystupu. Implementacni faze
popisuje role jednotlivych partnerd v realizaci
SPSZ a nastroje  monitoringu  plnéni.
V pfilohach  jsou uvedeny  kvantitativni
ukazatele popisujici vychozi stav socialniho
vylou€eni v Koliné a podrobny rozpis nakladu
na jednotliva opatfeni provazanych se zdroji

vwwahy -
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relevantnich OP.

Respektovani intervenéni logiky
(dodrzeni principu
» problém-pri€ina-navrh reseni)

SPSZ respektuje intervencni logiku
strategického planovani. V analytické casti je
podrobné popsana mira socialniho vylouceni a
definovany pfi¢iny problému v Koliné pro
jednotlivé oblasti podléhajicich strategickému
planovéani, zakladni fakta jsou shrnuta ve
SWOT analyzach. VSechny identifikované
nedostatky a potfeby se odrazeji v navrzenych
obecnych a specifickych cilech, vc€etné
vystupl jejich naplnéni. Implementacni faze
popisuje  zpusob  realizace jednotlivych
opatfeni a jejich monitoring.

Dopady strategického planu

SPSZ obsahuje popis Zadouciho stavu, ke
kteremu ma strategicky plan pfispét vcetné
jeho dopadu na cilovou skupinu. Tento popis
je kvantifikovan formou pfedpokladanych
realizovanych opatfeni, poc€ty podpofenych
osob a zavedenych sluzeb a aktivit. ZplUsob
evaluace strategického planu je v dokumentu
patficné popsan.

Zpusobilost strategického planu
pro ¢erpani dotaci v ramci
Koordinovaného pristupu
k socialné vylouéenym lokalitam

Cile, opatfeni a cilové skupiny obsazena
v SPSZ odpovidaji cilim, podporovanym
aktivitam a cilovym skupinam pfislusnych
operacnich program( zafazenych do KPSVL.
Cerpani z operacnich programl zafazenych
do KPSVL je ve strategickém planu pfehledné
zpracovano do  tabulek  umozhujicich
stanoveni alokaci ve vyzvach.

Celkovy komentar

SPSZ Kolin odpovida principdm a metodice
KPSVL, navazuje na relevantni strategické
dokumenty a je obsahové provazan
s prislusnymi operacnimi programy.

Agentura pro socialni za¢lenovani
DOPORUCUJE Strategicky plan socialniho
zaclenovani mésta Kolin k financovani

v ramci Koordinovaného pristupu

k socialné vylouéenym lokalitam.

wrop-n ky
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Vyjadieni za Agenturu pro socialni zac¢lenovani zpracoval:

Dne: 9. 11. 2015 Pfijmeni, jméno: JirAnek Radek
Funkce: feditel Agentury
Podpis:

Digitalné podepsal Mgr. Radek
M g r . Jirdnek

DN: c=CZ, 0=Urad vlady Ceské

republiky [IC 00006599], ou=Odbor
Ra d e k pro socialni za¢lenovani (Agentura),

ou=9640, cn=Mgr. Radek Jiranek,

serialNumber=P455301,

-4 itle=Reditel odb
Jirdnek
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7. Schvaleni SPSZ Kolin Zastupitelstvem mésta

Mésto Kolin

Karlovo namésti 78, 280 12 Kolin |
tel.: +420 321 748 111, fax: +420 321 720 911
e-podatelna: posta@mukolin.cz, e-mail: podatelna@mukolin.cz

Ufad vlady CR Vasge §j. (zn.):
Agentura pro socialni za¢lefiovani Cislo jednaci: MUKOLIN/OSVZ 94325/15-cer
Viadislavska 14844 Spisovazn..  OSVZ ASZ 20393/2015
110 00 PRAHA
Vyfizuje: Magr. Ivan Cernovsky
Telefon: 321748 310
E-mail: ivan.cernovsky@mukolin.cz
Pocet listl: 1

Priloh/listl: 0/0

Datum: 12.11.2015
Vypis z usneseni Zastupitelstva mésta Kolina

Vazeni,
Zastupitelstvo mésta Kolina na svém VII. zasedani schvalilo Strategicky plan socialniho zaélefovani

mésta Kolina na obdobi 2015-2018 usnesenim ¢&. 165/2015 ze dne 09.11.2015 s nasledujicim
znénim,

Zastupitelstvo mésta Kolina podle § 84 odst. 2 pism. a) zakona &. 128/2000 Sb., ve znéni pozdé&jsich
pfedpist s ¢ h va | u j e Strategicky plan socialniho zaglefiovani mésta Kolina na obdobi 2015-2018,
ktery je nedilnou souéasti usneseni

S pozdravem

7% /U_A_ —

Mgr. Be. Vit Rakusan
starosta mésta

otisk Ufedniho razitka e
-
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Seznam zkratek

APK
APZ
ASZ
CM
CSS
ESIF
EU
IPS
IROP
KAP
KC
KPSS
KPSVL
LP
MAP
MU
MPK
MP
MS
MV
NIDV
NNO
NZDM
OP VWV
OPZ
ODVZ
OSBN
OSPOD
oSsvz
OSKS
PCR

Asistent prevence kriminality

Aktivni politika zaméstnanosti
Agentura pro socialni zaClenovani
Case management

Centrum socialnich sluzeb

Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
Evropska unie

Informaéni a poradenské stfedisko
Integrovany regionalni opera¢ni program
Krajsky akeni plan

Komunitni centrum

Komunitni plan socialnich sluzeb

Koordinovany pfistup k socialné vylou¢enym lokalitam

Lokalni partnerstvi

Mistni ak¢ni plan

Méstsky Urad

Manazer prevence kriminality

Méstska policie

Matefska Skola

Ministerstvo vnitra

Narodni institut pro dalsi vzdélavani
Nevladni neziskova organizace
Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez
Operacni program Vyzkum, Vyvoj, Vzdélavani
Operacni program Zaméstnanost

Odbor dotaci a vefejnych zakazek

Odbor spravy bytovych a nebytovych prostor
Odbor socialné pravni ochrany déti

Odbor zdravotnictvi a socialnich véci

Odbor Skolstvi, kultury a sportu

Policie Ceské republiky
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PMS
PS
PPP
RM
SAS
sS
SUPM
SvC
SVL
upP
uv
VPP

Probacni a mediacni sluzba
Pracovni skupina
Pedagogicko-psychologicka poradna
Rada mésta

Socialné aktivizacni sluzby

Stiedni Skola

Spolecensky ucelné pracovni misto
Stredisko volného Casu

Socialné vylou€ena lokalita

Ufad prace

Ufad vlady

Vefejné prospésné prace

Zakladni Skola
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